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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de la convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-01

Mise a jour des lieux de réunion du Comité syndical

L’an deux mille vingt et un, le jeudi 25 novembre, le comité syndical du Syndicat Départemental de I'eau de la
Manche, composé des 2 colléges, s'est réuni a 'Espace Intergénérationnel & CREANCES sous la présidence de

Monsieur Jacky BOUVET.

Collé_ge « compétences obligatoires :au sens _de Iarticle 6.5 d_es statuts_du SDeau50

| Catégorie | Titulaires | P E | Suppléants . P | E_.
i MAUDUIT Frangoise O | B DESMOTTES Gilles g o
,:éof %(gg%rgomlsgns PAREY Guy * ﬁ B |LEROUX Pascal B O oMb He memares s 29
’ 'LANGLOIS Pascal 'O | B |LEROUXEL Jean-Luc 'm | O] .
. EUDES Alain ® | O [FOLLAIN Eric o O Nombre de presents : 15
Saint L6 Agglo X -
JANNIERE Louis 0O | B |QUINETTE Dominique o O \
CULLERON Samuel O | ® Poste vacant o o Nombre de pouvoirs : 0
'LAUNEY Jean-Luc | 'O | O |BALLEY Olivier o o
_ |GRAWITZ Xavier O |BRIERE Sébastien g a Norkre detyotants - 15
SMPEP Isthme du Cotentin . | ) |
EURAS Simone O | O MINERBE Alain o o
- LEVILLAIN Lionel | O | B |LEFEBVRE Jean-Louis |0 | g
RAILLIET Vincent | O DULIN Denis [n] ‘ O | Ontdonné pouvoir
SMPGA MARGOLLE Anne 0O | R |HERBERT Georges R | O
THEAULT Chantal o |GUERLAVAIS David oo |
- LAINE Hervé O | B |PICOT Michel g o
|BOUVET Jacky 8 O HAMARD Jean-Vital o o
BICHON Vincent K | 0O |LABICHE iIsabelle a g
|SDeau50-6.3 - MSMN JUQUIN David a LAINE Hervé (g o ‘
AUBRAYS Philippe O | O |FAUCON Philippe 'O | O |@'-suppléantsans droit de vote
NICOLAS David o RABASTE Yann o o |du fait de la présence du titulaire
- |GUILLE Hervé ' B | O BOUILLONEmmanuele | O O |
SDeau50-6.3 - CMB [BIDOT Jacky O | O |DOYERE Joél g B
|[BOURDIN Jean-Dominique | O |BELLEE Jean-Pierre |8 O
SDeau50-6.3-DTI  |HEUZE Chantal | O f MOISSERON Franck =] | o
SDeau50-6.3 - SLA LEROUXEL Jean-Luc | B | O VIRLOUVET Jérome =Rl
SDeau50-6.3- CE'BC"  LANGLOIS Alain | B | O RENOUARDGuilaume | O | O
LEMOIGNE Henri | B | O LEFORESTIER Noélle oo
SDeau50-6.3 - CE "COCM"
MARESCQ Roland B | O BEUVE Jo#l oo
SDeau50-6.3 - CE "GTM" | PAYEN Jean-Paul | B | O |LECUREUIL Daniel (O] O |
SDeau50-6.3 - CE "CC VI" |GRENTE Michel | O | B |BOSSARD Serge g g
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Séance du 25 novembre 2021

Date de la convocation : 17 novembre 2021

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

DELIBERATION 0C2021-11-25-01

Mise a jour des lieux de réunion du Comité syndical

Collége « compétence a la carte » au sens de Particle 6.3 des st;tut_s du SDeau50

41

28

28

Catégorie Titulaires P E Suppléants P E
CLEP Agon GUILLOTTE Hubert E | O |LEBRETONDelphine | O | O
'CLEP Bréhal \LECUREUIL Daniel O |DAVAL Amaud g | o | Nombredemembres:
'CLEP CerisylaS. | SIMEON Didier O | B |LEJOLIVET Alain g | O ,
(CLEP Coutances |BOURDIN Jean-Dominique | O | B _[PITOIS Gaétane x| O Nambrede prsenis :
CLEP Créances P. |LEMOIGNE Henri - X | O |LEFORESTIER Noélle oo .
CLEP Gavray DE PAEPE Philippe O | B |LETELLIER Joseph g | MNombre de pouvoirs :
|CLEP Giéze |GRENTE Michel 0 | B |JOULAN Jean-Pierre alo .
" \CLEP Lessay 'MARESCQ Roland ® | O |LECONTE Ludovic T | o] Nombrede votants:
S |CEP Montbray  |MANSON Pierre O | B |Poste vacant o] o
& |CLEP Montmartin- | GUILLE Hervé X | O |DOYERE Joél oo
© |Cérences HERME Michet B | O |MALHERBE Bernard O | O | Ontdonné pouvoir:
\CLEP Montpinchon LEDOUX Didier O |HUREL Grégory o| o
\CLEP StMaloL.  GOUX Christian B | O |BELLEE JeanPiere 0 | O | [Christian Goux & Herve Guille
CLEP StPiere C. GALBADON Gréegory | O LESUEUR Francis HIER
CLEP StSauveur | BEUVE Jog! B | O |BARBET Pascal oo
CLEP Sainteny _|LANGLOIS Alain K | O [SOPHIE Bertrand O | O | |@'- suppléant sans droit de vote
CLEP Tribehou TURPIN Yves X | O [LALANDE Frédéric O | O | |dufaitde la présence du titulaire
CLEP Villedieu O. |LETELLIER Joseph X | O |CAHU Frangoise gl
(CLEP Avranches E. CHARUEL Jean-Claude O | B |POIDEVIN Gilbert B[O
. RABASTE Yann O | ® |CHEYMOL Claude o R
CLEP Baie Bocage . |
[ |CHARTRAIN Joé! & | O |[FAUCHON willy gl|ga
'CLEP Brécey |DUBOURG Bertrand K | O |HAMARD Jean-Vital i |
CLEP Chaise B.. |SADIMAN Thierry g | B |PICHARD David oo
o |CLEP Gathemo [ERRARD Rachel D | O |[ERRARD Christelle gl|go
2 |CLEP Pontorson  |BICHON Vincent O |BELLOIR André-Jean o o
|CLEP Reffuveille | VARY Jacques | O | B |AUGEARD Jean-Louis o|o
- |BOUVET Jacky 0O |LEMONNIER Catherine ol d
CLEP St Hilaire
[ |CAILLOT Eric ¥ | O |HEURTIER-GUEGUENSerge | O | O
|CLEP StLoup  |GENIN Nathalie L |PINSON Dominique g|g
|CLEP Sourdeval  |GOHORY Frangoise O | B |LELOGEAIS Roger X o
CLEP Villedieu S. |BOSSARD Serge O | B |GUILLAUME Nicolas a|o
|BOUVET Jacky X | O |HAMARD Jean-Vital glgjf|
® BICHON Vincent 2 |LABICHE Isabelle 00| |
o E Soeaus06.3-JUQUIN David O | ® |LAINE Herve ool |
- AUBRAYS Philippe O | O |FAUCON Philippe a|a
z8 NICOLAS David O | B |RABASTE Yann o| o
E § ' * |GUILLE Herve B | O |BOUILLON Emmanuelle oo
O 2 SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky O | O |DOYERE Joél 8918
bg BOURDIN Jean-Dominique | O BELLEE Jean-Pierre B | O
8 |SDeau50-6.3 - DTI |HEUZE Chantal O | B [MOISSERON Franck ajg
_ |SDeau50-6.3 - SLA |LEROUXEL Jean-Luc B | O |VIRLOUVET Jérome g|g
. College . ) . Colléqe TOTAL
« compétences obligatoires » « compétence a la carte »
, Nombre de membres | 29 a4 70
| Nombre de présents : 15 28 43
| Nombre de pouvoirs : . 0 0 I | 0
| Nombre de votants : 15 28 43

Secrétaire de séance : Jean-Luc LEROUXEL

Assistaient également :

Du Syndicat Départemental de I'eau de la Manche : Bernard AUDRIC, Isabelle GIRARD, Floriane DI}

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-11-25-01-DE

(NEGES NidksePIRREL 220

Siege social du SDeaus0 : 110 Rue de [a Liberté - CS 40108 - 50000 SAINT LO

2/3




COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

2 EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

. : —

e a U Séance du 25 novembre 2021
Vobue sowice public do eass potable Date de la convocation : 17 novembre 2021
DELIBERATION 0C2021-11-25-01

Mise a jour des lieux de réunion du Comité syndical

Monsieur le Président rappelle que conformément au Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) et a
larticle 12 des statuts du Syndicat Départemental de I'eau de la Manche, lors de la séance du Comité syndical en
date du 11 mars 2021, le réglement intérieur de la mandature 2020-2026 a été adopté, et modifié lors de la séance
du Comité syndical en date du 17 juin 2021.

Le réglement intérieur prévoit en son article 1 que « ... Le comité syndical se réunit et délibére au siege du SDeau50
ou un autre lieu fixé par délibération, situé sur le territoire du SDeau50... ».

Monsieur le Président rappelle que par délibération n°0OC2020-10-08-11 en date du 8 octobre 2020, le Comité
syndical a décidé de six lieux dans lesquels les réunions du Comité syndical peuvent avoir lieu :

— Dans les locaux de Saint-Ld Agglo — 101 rue Alexis de Tocqueville — 50000 SAINT-LO
- Ala salle de 'espace intergénérationnel — 126 boulevard de la Mer — 50710 CREANCES

—  Alasalle du batiment communal de la pépiniére d'entreprise — ZA Fernand Final — Route de Périers — 50430
LESSAY

— Dans 'amphithéatre du pdle Agglo21 — 58 rue Lycette Darsonval — 50000 SAINT-LO
— Alasalle des fétes — Avenue du Général Bradley — 50410 PERCY-EN-NORMANDIE

— Alasalle du Syndicat Départemental de I'eau de la Manche — CLEP Baie Bocage — La Gauberdiére — 50240
SAINT-AUBIN-DE-TERREGATTE

Monsieur le Président rappelle que par délibération n°OC2021-06-17-03 en date du 17 juin 2021, le Comité syndical
a décidé d'ajouter un lieu de réunion aux Archives Départementales — 103 rue Maréchal Juin — 50000 SAINT-LO.

Monsieur le Président propose a nouveau de compléter la liste avec la possibilité pour les membres du Comite
syndical de se réunir :

— dans la salle des sessions du Département de la Manche — 98 route de Candol & Saint-L.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le Comité syndical décide que les réunions du Comité syndical du
Syndicat Départemental de I’eau de la Manche puissent avoir lieu, sans ordre de priorité, dans les 8 lieux
suivants :

- Dans les locaux de Saint-L6 Agglo — 101 rue Alexis de Tocqueville — 50000 SAINT-LO
- Alasalle de 'espace intergénérationnel — 126 boulevard de la Mer — 50710 CREANCES

— Alasalle du batiment communal de la pépiniére d’entreprise — ZA Fernand Final — Route de Périers
— 50430 LESSAY

- Dans Pamphithéatre du pble Agglo21 — 58 rue Lycette Darsonval — 50000 SAINT-LO
— Alasalle des fétes — Avenue du Général Bradley — 50410 PERCY-EN-NORMANDIE

- Alasalle du Syndicat Départemental de I’eau de la Manche — CLEP Baie Bocage - La Gauberdiére —
50240 SAINT-AUBIN-DE-TERREGATTE

-~ Aux Archives Départementales — 103 rue Maréchal Juin — 50000 SAINT-LO
— Alasalle des sessions du Département de la Manche — 98 route de Candol — 50000 SAINT-LO

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an sus-dits,
Pour extrait conforme,
Délibération certifiée exécutoj le Président,
compte tenu de la transmission en Préfecture et de M&%?ﬁd e jour de la réception en Préfecture

Le Président, BOUVETe

sé de réception en préfecture
& 050-200033462-20211125-0C2021-11-25-01-DE
[aq ] 4 Date de réception préfecture : 29/11/2021
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

f COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
e a U Séance du 25 novembre 2021
N\ Date de convocation : 17 novembre 2021
Vo&&ww&,wﬂ&a&temlwm

DELIBERATION 0C2021-11-25-02

Charges de personnel — Affectations 2022

L'an deux mille vingt et un, le jeudi 25 novembre le comité syndical du Syndicat Départemental de I'eau de la
Manche, composé des 2 colléges, s'est réuni a 'Espace Intergénérationnel & CREANCES sous la présidence de
Monsieur Jacky BOUVET.

. Collége « compétences obllgatmres » au sens de Particle 6.2 des statuts du SDeau50
"— Catégorie Titulaires P E | Suppléants | P | E |
i MAUDUIT Frangoise ] DESMOTTES Gilles oo
dP;o;i g%tglgosomn?slns PAREY Guy ? E &® | LEROUX Pascal | B | O Nombre de membres : 29
' " |LANGLOIS Pascal | O | B LEROUXEL Jean-Luc R | O )
o EUDES Alain X | O FOLLAIN Eric aj|a Nombre de presents : 15
Saint L6 Agglo
JANNIERE Louis O | B |QUINETTE Dominigue g|a .
|CULLERON Samuel | 83 | X |Poste vacant B 1o Nombre de pouvoirs : 0
LAUNEY Jean-Luc O | O |BALLEY Olivier oo
. |GRAWITZ Xavier X ‘ O |BRIERE Sébastien g|a Nombre de votants : 15
SMPEP Isthme du Cotentin . )
EURAS Simone O | O |MINERBE Alain o o
| LEVILLAIN Lione! g [ |LEFEBVRE Jean-Louis 8 g
- IRAILLIET Vincent o ‘ ® | DULIN Denis oo Ont donné pouvoir
|SMPGA MARGOLLE Anne ju} |HERBERT Georges B | a
THEAULT Chantal =B ‘ O |GUERLAVAIS David oo
LAINE Hervé | O | B |PicOT Michel oo |
BOUVET Jacky O |HAMARD Jean-Vital o | g
BICHON Vincent ® | O |LABICHE Isabelle o a
SDeau50-6.3 - MSMN JUQUIN David 0O | X |LAINE Hervé ol g
AUBRAYS Philippe O | O [FAUCON Philippe O | O | |&'-suppléant sans droit de vote
NICOLAS David 0 = RABASTE Yann ol o du fait de la présence du titulaire
~|GUILLE Hervé | 'O BOUILLON Emmanuele | O | O |
SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky O | O |DOYERE Jogl | ol g
. BOURDIN Jean-Dominique | O | ® |BELLEE Jean-Pierre ' o
|SDeaus0-6.3 - DTI |HEUZE Chantal O | ® MOISSERON Franck | g g
SDeau50-6.3 - SLA |LEROUXEL Jean-Luc B | O VIRLOUVET Jérome (81 0
SDeau50-6.3- CE"BC"  |LANGLOIS Alain | B | O RENOUARD Guilaume | O | O | |
LEMOIGNE Henri B Q LEFORESTIER Noélle oo
SDeaus0-6.3 - CE "COCM"
_|MARESCQ Roland B ]BEUVE Joél ‘ oo |
SDeau50-6.3 - CE "GTM"  |PAYEN Jean-Paul | B D O |LECUREULL Daniel o o |
SDeau50-6.3 - CE "CC VI' |GRENTE Michel O | B |BOSSARD Serge ojal|

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-25-11-02-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

DELIBERATION 0C2021-11-25-02

Charges de personnel

— Affectations 2022

Collége « compétence 2 la ca_rt; » ;u sens de 'article 6.3 des statuts du SDeau50

Nombre de membres :
Nombre de présents :

Nombre de pouvoirs :

Nombre de votants :

Ont donné pouvoir :

41

28

28

Christian Goux a Hervé Guille

' — suppléant sans droit de vote
du fait de la présence du titulaire

| | Catégorie Titulaires P E Suppléants P E
' |CLEP Agon |GUILLOTTE Hubert X | O [LEBRETON Delphine gl a
'CLEP Bréhal \LECUREUIL Daniel X | O |DAVAL Amnaud [
CLEP Cerisy la S. |SIMEON Didier O | B |LEJOLIVET Alain ]
CLEP Coutances  BOURDIN Jean-Dominique O | B |PITOIS Gaétane a
|CLEP Créances P.  LEMOIGNE Henri O |LEFORESTIER Noélle g| g
CLEP Gawray DE PAEPE Philippe O | B |LETELLIER Joseph a
(CLEP Giéze |GRENTE Michel O | B |JOULAN Jean-Pierre g4
L |CLEP Lessay MARESCQ Roland - | B | O [LECONTE Ludovic oo
£ CLEP Montbray MANSON Pierre O | B |Poste vacant o| g
E \CLEP Montmartin- | GUILLE Herve B | O |DOYERE Jogl olo
|Cérences |HERME Michel X | O |MALHERBE Bernard o| g
|CLEP Montpinchon I@ux Didier ® | O |HUREL Gregory 2/
\CLEP StMaloL. | GOUX Christian ® | O |BELLEE Jean-Pierre ==
|CLEP St Pierre C. |GALBADON Grégory a LESUEUR Francis alg
|CLEP St Sauveur jBEUVE Jogl X | O [BARBET Pascal a | g
CLEP Sainteny  LANGLOIS Alain B | O |soPHIE Bertrand ==
(CLEP Tribshou | TURPIN Yves O |LALANDE Frédeéric ol o
(CLEP Villedieu O. |LETELLIER Joseph & | O |CAHU Frangoise |0
u CLEP Avranches E. CHARUEL Jean-Claude o POIDEVIN Gilbert B | B
) RABASTE Yann o CHEYMOL Claude a
CLEP Baie Bocage . .
CHARTRAIN Joél X | O |FAUCHON willy 8/
|CLEP Brécey :DUBOURG Bertrand X | O |HAMARD Jean-Vital o|a
[CLEP Chaise B.  |SADIMAN Thierry g PICHARD David 2410
(CLEP Gathemo  |ERRARD Rachel G | E |ERRARD Christelle g|o
% |CLEP Pontorson BICHON Vincent B | O |BELLOIR André-Jean ol o
(CLEP Reffuveille VARY Jacques o AUGEARD Jean-Louis al| g
. BOUVET Jacky O |LEMONNIER Catherine o|a
CLEP St Hilaire
~ |CAILLOT Eric O |HEURTIER-GUEGUENSerge | O | O
[CLEP StLoup  |GENIN Nathalie O |[PINSON Dominique g d
CLEP Sourdeval | GOHORY Frangoise 0O | B |LELOGEAIS Roger = |
|CLEP Viliedieu S. |BOSSARD Serge 0O | B |GUILLAUME Nicolas 0| g
BOUVET Jacky X | O |HAMARD Jean-Vital a|a
% BICHON Vincent O |LABICHE Isabelle ol g
28 [hem %% JuauIN David O | B [LAINE Hervé [
o § AUBRAYS Philippe O | O |FAUCON Philippe olg
58| NICOLAS David a RABASTE Yann g|a
| E § ' \GUILLE Hervé ® | O |BOUILLON Emmanuelle =] =]
& 2 SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky O | O |DOYERE Joél g g
Gig | |BOURDIN Jean-Dominique | O BELLEE Jean-Pierre B | O
! 3 |SDeau50-6.3- DTl HEUZE Chantal O | B |MOISSERON Franck g1 g
| |SDeau50-6.3 - SLA |LEROUXEL Jean-Luc R | O |VIRLOUVET Jérdme gla
If Collége College
| « compétences obligatoires » « compétence a la carte »
Nombre de membres | I 2 a1 1
| Nombre de présents : | 15 28
| Nombre de pouvoirs : ! 0 0 -
Nombre de votants : 156 28

Secrétaire de séance : Jean-Luc LEROUXEL

Assistaient également :
Du Syndicat Départemental de 'eau de la Manche : Benard AUDRIC, Isabelle GIRARD,

Siege social du SDeau50 : 110 Rue de la Liberté - CS 40108 - 50000 SAINT LO
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

Vobie service [w.w:o delean Iw&ub

DELIBERATION 0C2021-11-25-02

Charges de personnel — Affectations 2022

Monsieur le Président rappelle les principes suivants :

= Le budget principal supporte 'ensemble des charges de personnel de droit public : rémunération (traitement
brut + charges patronales) et frais liés au personnel (assurance statutaire, CNAS, médecine, formation, frais
de déplacement des agents, médaille du travail, prestation paie publique CDG29...), lequel est ensuite
remboursé par les différents budgets annexes en fonction de I'affectation budgétaire des agents.

= Le budget principal supporte les frais liés au personnel de droit privé (CNAS, médecine, formation, frais de
déplacement des agents, ...), lequel est ensuite remboursé par le budget annexe « régie exploitation ».

= Le budget « régie exploitation » supporte directement la rémunération (traitement brut + charges patronales)
de I'ensemble du personnel de droit privé.

La paierie départementale sollicite une délibération fixant la ventilation budgétaire de chaque agent afin de permetire
les remboursements entre budgets.

Il est proposé au comité syndical de valider les affectations suivantes pour 'année 2022 :

Agent Statut BA compétences obligatoires BA régie exploitation BA service eau
AUDQUARD Franck Droit public 100% 0% 0%
AUDRIC Bernard Droit public 35% 35% 30%
BEAUFILS Florence Droit public 0% 10% 90%
BEAUGEARD Anthony Droit public 0% 100% 0%
BLESTEAU GALARD Véronique | Droit public 0% 55% 45%
BODIN Damien Droit public 0% 100% 0%
CARBONNEL Bruno Droit public 0% 50% 50%
CARVILLE Katy Droit public 30% 0% 70%
CORDON Stéphanie Droit public 15% 60% 25%
DECKER Laétitia Droit public 0% 100% 0%
DEGRYSE Marc Droit public 0% 0% 100%
DELABROUSSE Marielle Droit public 0% 100% 0%
DELAFOSSE Laurent Droit privé 0% 100% 0%
DESHOGUES Céline Droit public 0% 100% 0%
DIRER Claude Droit privé 0% 100% 0%
DIXNEUF Floriane Droit public 20% 10% 70%
DUBOST Vincent Droit public 0% 100% 0%
DUVAL Sarah Droit public 0% 100% 0%
EUDE Héléne Droit public 0% 20% 80%
FLAMBARD Linda Droit public 0% 100% 0%
FOUGERES Elodie Droit public 0% 100% 0%
FOURRE Tanguy Droit public 60% 40% 0%
FRILEUX OQlivier Droit public 0% 0% 100%
GESNOUIN Jean-Yves Droit privé 0% 100% 0%
GIRARD Isabelle Droit public 20% 40% 40%
GOHIN Cyrille Droit public 0% 100% 0%
GOMEZ Alice Droit public 100% 0% 0%
GOUESLARD Jérémy Droit public 0% 100% 0%
GROUD Frangois-Xavier Droit privé 0% 100% 0%
HAMEL Mickael Droit public 100% 0% 0%
HERVE Corinne Droit public 20% 0% 80%
LAURENT Adeline Droit public 0% 0% 100%
LE BRETON Thomas Droit public 50% 25% 25%
LEBOUVIER Sonia Droit public 0% 0% 100%
LECOZ Héléne Droit public 0% 100% 0%
LEGRAND David Droit privé 0% 100% 0%
LETRANCHANT Damien Droit privé 0% 100% 0%
MARY Damien Droit pUbIlC 0% ArrllcémQ%e tion en préfecture 0%
050-200033462-20211125-0C2021-25-11-02-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
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Séance du 25 novembre 2021

Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-02

Charges de personnel

— Affectations 2022

Agent Statut BA compétences obligatoires BA régie exploitation BA service eau
MEIGNEY Sébastien Droit public 0% 100% 0%
MILET Mathieu Droit public 0% 100% 0%
MIMAULT Stéphanie Droit public 0% 50% 50%
NEE Pascal Droit public 0% 100% 0%
PAGNIER Hubert Droit public 50% 0% 50%
PANASSIE Nathalie Droit public 0% 50% 50%
PANNIER Serge Droit public 0% 100% 0%
PAYER Nathalie Droit public 0% 0% 100%
PIGEON Jacky Droit public 0% 100% 0%
RACINAIS Lolita Droit public 0% 30% 70%
RASSE Régine Droit public 15% 60% 25%
RAULT Damien Droit public 0% 0% 100%
REBILLON René Droit public 0% 100% 0%
RICHARD Nadia Droit public 0% 50% 50%
ROUSSEL Gwénaélle Droit public 0% 100% 0%
SAUVAGET Guillaume Droit public 0% 0% 100%
SCELLES Carole Droit privé 0% 100% 0%
SCREVE Nicolas Droit public 0% 100% 0%
SEBIRE Clément Droit privé 0% 100% 0%
SEVEGRAND Régis Droit public 0% 100% 0%
THUAL David Droit public 0% 100% 0%
TROCHON Thomas Droit public 0% 100% 0%
VEILLARD Martine Droit public 0% 0% 100%
VIVIEN Josette Droit public 50% 25% 25%
Recrut Resp. Secteur Sud Droit public 0% 50% 50%
Recrut. Resp. Systéme Inform. Droit public 35% 40% 25%
Recrut. Resp. SIG Droit public 20% 60% 0%
Recrut. agent ressource eau Droit public 100% 0% 0%
Remplacant agent ressource eau | Droit public 100% 0% 0%
Recrut. Resp. RH Droit public 15% 60% 25%
Recrut. Référent comptable siége | Droit public 30% 30% 40%
Recrut. agent exploit. Centre Droit privé 0% 100% 0%
Recrut. Resp. prod. sect. Sud Droit privé 0% 100% 0%
Recrut. Chargé clientéle facturat. | Droit privé 0% 100% 0%

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le Comité syndical décide :

= D’acter les principes susmentionnés ainsi que les ventilations budgétaires des agents ci-dessus,

= D’autoriser Monsieur le Président a effectuer les demandes de remboursement des budgets annexes
vers le budget principal,

= De donner tous pouvoirs a Monsieur le Président pour mettre en ceuvre cette décision.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an sus-dits,

Pour extrait conforme,
Délibération certifiée exécufqi
compte tenu de la transmission en Préfecture et de @

Le Presndentgﬂacky BOU\/ET”/

‘,5\‘1 ‘M..

Slege social du SDeauSO 110 Rue de Ia Liberté - CS 40108 - 50000 SAINT LO

gg ?rle

Président,

/e jour de la réception en Préfecture

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-25-11-02-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-03

Avance de trésorerie 2021 du budget principal
au budget annexe « compétences obligatoires »

L'an deux mille vingt et un, le jeudi 25 novembre, le comité syndical du Syndicat Départemental de I'eau de la
Manche, composé des 2 colléges, s’est réuni a 'Espace Intergénérationnel & CREANCES sous la présidence de
Monsieur Jacky BOUVET.

Collége « compétences obligatoires » au sens de ’article 6.2 des statuts du SDeau50
Catégorie_ | _Titulaires | P | E B Suppléants_ o P E |
i IMAUDUIT Frangoise O | B DESMOTTES Gilles o, g
::)1(’ g‘gg%rgomn?ams PAREY Guy ) i B |LEROUX Pascal B | B NOmIEeS da membres : 29
' [LANGLOIS Pascal o LEROUXEL Jean-Luc ] .
o EUDES Alain ® | O |FOLLAIN Eric ol g Nombre de présents : s
Saint L6 Agglo i .
JANNIERE Louis o QUINETTE Dominique o g .
CULLERON Samuel o= !Poste vacant |84 o Nombre de pouvoirs : 0
LAUNEY Jean-Luc O | O |BALLEY Olivier o g
_ |GRAWITZ Xavier K | O |BRIERE Sébastien o g NOIBIS dg| VOARIS : 15
SMPEP Isthme du Cotentin i : .
EURAS Simone D | O |MINERBE Alain o o
LEVILLAIN Lionel d | B |LEFEBVRE Jean-Louis (o g
RAILLIET Vincent O | B |DULIN Denis | O O | Ontdonné pouvoir
MARGOLLE Anne 0O | ® |HERBERT Georges 8| O
SMPGA
THEAULT Chantal R | O GUERLAVAIS David ol
LAINE Hervé a PICOT Michel ol o
BOUVETJacky @~ | B | O |HAMARD Jean-Vital oo
BICHON Vincent B | O |LABICHE Isabelle o | g
SDeau50-6.3 - MSMN JUQUIN David 0O | B [LAINE Hervé o| g
AUBRAYS Philippe O | O |FAUCON Philippe O | O | |¥'-suppléantsans droit de vote
N (COLAS DS | O | B |RABASTE Yann ol o du fait de la présence du titulaire
- GUILLE Hervé | ® | O |BOUILLON Emmanuelle o o]
SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky 0O | O |DOYERE Joél g B
|BOURDIN Jean-Dominique o BELLEE JeanPiere | R | O
SDeau50-6.3-DTI  HEUZE Chantal | O | B |MOISSERON Franck =R
SDeau50-6.3 - SLA LEROUXEL Jean-Luc | O |VIRLOUVET Jérome oo
SDeau50-6.3- CE'BC" | LANGLOIS Alain | B | O |RENOUARD Guillaume o g
;SDeau50-6.3-CE scocyr LEMOIGNE Henri | LEFORESTIER Nogle O O
| T |MARESCQ Roland | | O |BEUVE Joél o g
|SDeau50-6.3 - CE "GTM" |PAYEN Jean-Paul | | O |LECUREUIL Daniel o g
SDeaus0-6.3 - CE "CC VI" | GRENTE Michel O | B |BOSSARD Serge o d

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-25-11-04-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-03

Avance de trésorerie 2021 du budget principal
au budget annexe « compétences obligatoires »

Collége « compétence a la carte » aa sens de I'article 6.3 des statuts du SDeau50

— . = —
| Catégorie Titulaires P E Suppléants P E
| |CLEP Agon \GUILLOTTE Hubert B | O [LEBRETON Delphine olo
(CLEP Bréhal fLECUREUIL Danie! R | O |DAVAL Arnaud g | d Nombre de membres : “
|CLEP CerisylaS. |SIMEON Didier o LEJOLIVET Alain R | O . .
(CLEP Coutances | BOURDIN Jean-Dominique | O | ® [PITOIS Gaétane @ [ g | 'Nombredepresents: 28
CLEP Créances P. |LEMOIGNE Henri R | O [LEFORESTIER Noélle = = o
CLEP Gavray DE PAI_EPE Phitippe ju} X |LETELLIER Joseph =g a Nombre de pouvoirs : 0
CLEP Giéze \GRENTE Michel O | B |JOULAN Jean-Pierre D101 \ombre de votants : o8
" |CLEP Lessay :MARESCQ Roland X | O |LECONTE Ludovic gl g ’
£ CLEP Montbray  IMANSON Pierre O | B |Poste vacant ao|a
§ CLEP Montmartin- | GUILLE Hervé ® | O |DOYERE Josl [ =]
Cérences HERME Michet ® | O [MALHERBE Bernard ol g Ont donné pouvoir :
'CLEP Montpinchon [LEDOUX Didier R | O |HUREL Grégory [=] =] o . o
(CLEP StMaloL. | GOUX Christian ® | O |BELLEE Jean-Pierre O || o ]| ||Shristian Gouxa Herve Guille
CLEP St Pierre C. | GALBADON Grégory O | B |LESUEUR Francis olo
"?LEP St Sauveur IBEUVE Joél B | O [BARBET Pascal ol a
:CLEP Sainteny :LAEGLOIS Alain K | O [SOPHIE Bertrand o|a @' — suppléant sans droit de vote
|CLEP Tribehou ITURPIN Yves ® | O |LALANDE Frédéric o]0 du fait de la présence du titulaire
CLEP Villedieu O. |LETELLIER Joseph XK | O |CAHU Frangoise ol a
(CLEP Avranches E. |CHARUEL Jean-Claude O | ® [POIDEVIN Gilbert = | O
. RABASTE Yann O | ® |CHEYMOL Claude g x
CLEP Baie Bocage . .
| |CHARTRAIN Joé! B | O [FAUCHON Wwilly g|d
:CLEP Brécey |DUBOURG Bertrand K | O [HAMARD Jean-Vital o | g
(CLEP Chaise B. | SADIMAN Thierry O | B [PICHARD David og|g
| & |CLEP Gathemo :ERRA_RD Rachel O | O |ERRARD Christelle ol o
2 CLEP Pontorson  |BICHON Vincent X | O [BELLOIR André-Jean ol a
|CLEP Reffuveille |\ VARY Jacques O | B |AUGEARD Jean-Louis gl g
I o |BOUVET Jacky ® | O [LEMONNIER Catherine g|o
CLEP St Hilaire .
I |CAILLOT Eric ® | O |HEURTIER-GUEGUENSerge | & | O
|CLEP St Loup |GENIN Nathalie ® | O |PINSON Dominique o| g
(CLEP Sourdeval | GOHORY Frangoise O | B |LELOGEAIS Roger u]
CLEP Villedieu S. |BOSSARD Serge O | B |GUILLAUME Nicolas g|o
BOUVET Jacky B | O |HAMARD Jean-Vital agl|o
=2 BICHON Vincent X | O [LABICHE Isabelle agl|a
23 ocel50-63- JUQUIN David [u] LAINE Hervé s =]
P AUBRAYS Philippe O | Z |FAUCON Philippe o g
g8 INICOLAS David O | ® |RABASTE Yann g|o
E § GUILLE Hervé B 0O |BOUILLON Emmanuelle a a
o £ |SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky 0 | O |DOYERE Joél a | g
& 3 - BOURDIN Jean-Dominique 0O | ® |BELLEE Jean-Pierre g
S |SDeaus0-6.3-DTI HEUZE Chantal [m] MOISSERON Franck oo
'SDeau50-6.3 - SLA LEROUXEL Jean-Luc O |VIRLOUVET Jéréme g|d
) College ) ) . Colléqe TOTAL
« compétences obligatoires » « compétence a la carte »
Nombre de membres 29 M 70
 Nombre de présents : 15 | B 28 43
 Nombre de pouvoirs : i 0 )| 0 0
Nombre de votants : | 15 28 43

Secrétaire de séance : Jea?i-'i'__uc LEROUXEL

Assistaient également :

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-25-11-04-DE
Date de réception ;rréfectur : 29/11/2021

Du Syndicat Départemental de I'eau de la Manche : Bernard AUDRIC, Isabelle GIRARD, Floriane DIXNEUF, Mickaél HAMEL.
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. 2 EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

f !
W, ) J COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
% ea U Séance du 25 novembre 2021
Vb sonvice public. de Ueau potable Date de convocation : 17 novembre 2021
DELIBERATION 0C2021-11-25-03

Avance de trésorerie 2021 du budget principal
au budget annexe « compétences obligatoires »

Monsieur le Président rappelle que par délibération n°0C2018-12-13-12 en date du 13 décembre 2018, le comité
syndical du SDeau50 a décidé de mettre en place une avance de trésorerie du budget principal au budget annexe
« transport d’'eau en gros » dénommeé au 1¢ janvier 2020 budget annexe « compétences obligatoires ».

Il précise que ce budget annexe « compétences obligatoires » doit disposer d’une trésorerie suffisante pour régler
les dépenses d’investissement liées aux travaux de réalisation des interconnexions structurantes dans I'attente de
Fencaissement des subventions de 'Agence de 'Eau Seine Normandie prévues pour ces projets.

Il rappelle également que conformément & la réglementation, la trésorerie du budget annexe « compétences
obligatoires » est indépendante des trésoreries des autres budgets annexes.

Il précise que des avances de trésorerie entre budgets (budget principal et budget annexe ou entre budgets annexes)
sont envisageables a condition que les remboursements s’effectuent dans le méme exercice budgétaire.

Monsieur le Président précise I'intérét que présente le versement d’avances de trésorerie du budget principal au
budget annexe « compétences obligatoires ».

Monsieur le Président précise également que I'avance de trésorerie est une opération non budgétaire.

Il indique que I'avance de trésorerie peut étre versée en plusieurs fois, dans la limite du montant maximum délibéré.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le comité syndical décide :

= D’autoriser Monsieur le Président a engager des versements d’avances de trésorerie du budget
principal au budget annexe « compétences obligatoires » jusqu’a concurrence d’un montant cumulé
de 1 000 000 €, remboursables au 5 janvier 2023,

= De donner tous pouvoirs a Monsieur le Président pour mettre en ceuvre la décision.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an sus-dits,
Pour extrait conforme,
Délibération certifiée exécutoire par le Président,
compte tenu de Ia transmission en Préfecture et de la publication le jour de la réception en Préfecture

Le Présicert SubRypoUVET
& %

2
=g
<

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-25-11-04-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

\.'ft"@ih Sehvigs th;'{:.c rﬁﬁ»ﬁmu-fzc&{;{//

COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-04

Avance de trésorerie 2021 du budget principal
au budget annexe « régie exploitation »

L’an deux mille vingt et un, le jeudi 25 novembre, le comité syndical du Syndicat Départemental de I'eau de la
Manche, composeé des 2 colléges, s'est réuni & 'Espace Intergénérationnel & CREANCES sous la présidence de
Monsieur Jacky BOUVET.

Collége « compétencés obligatoire_s » au sens de Particle 6.2 des statul_:s du SDeauSO_

Siége social du SDeau50 : Rond-Point de la Liberté - 110 Rue de la Liberté - CS 40108 - 50000 SAINT LO

Catégorie Titulaires _L____E | Suppléants _L_E
i MAUDUIT Frangoise u| DESMOTTES Gilles g g
5;03 g%tg%gomn?;ns PAREY Guy i E & LEROUX Pascal g DO Nombre de membres : 29
[ ~ LANGLOIS Pascal | O | ® LEROUXEL Jean-Luc '® O ,
. EUDES Alain ® | O |FOLLAINEric g o Nombre de présents : 15
Saint L6 Agglo
JANNIERE Louis o QUINETTE Dominigue g g .
CULLERON Samuel 0O X |Poste vacant o g Nombre deé BOUVoirs : 0
'LAUNEY Jean-Luc | O | O |BALLEY Olivier ‘o o Nombre d . 15
SMPEP tafhme du Gotentin GRAWITZ Xavier B | O |BRIERE Sébastien o g Mo, deayolants::
EURAS Simone O | O |MINERBE Alain g o
LEVILLAIN Lionel | O X |LEFEBVRE Jean-Louis [o o
RAILLIET Vincent O X |DULIN Denis o o Ont donné pouvair
MARGOLLE Anne o HERBERT Georges R O
SMPGA
THEAULT Chantal 0 |GUERLAVAIS David g O
LAINE Hervé | O | ® |PICOT Michel c o
- | BOUVET Jacky | ® O |HAMARD Jean-Vital o o
BICHON Vincent K | O |LABICHE Isabelle [
SDeau50-6.3 - MSMN JUQUIN David O X [LAINE Hervé g o
AUBRAYS Philippe O O [FAUCON Philippe O O | @ -suppléant sans droit de vote
NICOLAS David O X RABASTE Yann o o |du fait de la présence du titulaire
GUILLEHeé | ® | O |BOUILLON Emmanuelle g o
SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky 0O | O |DOYERE Joél g o |
BOURDIN Jean-Dominique | O |BELLEE Jean-Pierre [ & 3 ||
'SDeau50-6.3 - DT| HEUZE Chantal | O | B MOISSERON Franck o o
'SDeau50-6.3 - SLA LEROUXEL Jean-Luc : O |VIRLOUVET Jéréme o] g|
'SDeau50-6.3-CE"BC"  |LANGLOIS Alain | B O |RENOUARD Guillaume ‘o g
SDeaus0-6.3 - CF "cocm» -EMOIGNE Hent B | O LEFORESTIER Noglle o8 !
| - ~ MARESCQ Roland X | O BEUVE Josl o]/ a8
|SDeau50-6.3 - CE "GTM"  PAYEN Jean-Paul | B | O LECUREUIL Daniel 8 g
|SDeaus50-6.3 - CE "CC VI" |GRENTE Michel o BOSSARD Serge o] g
Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-11-25-03-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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: Vaﬁzwafubﬂbhlmpom Date de convocation : 17 novembre 2021

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-04

Avance de trésorerie 2021 du budget principal
au budget annexe « régie exploitation »

Collég_e « compétence ala ca_rte » au sens de larticle 6.3 d_es statuts du SDeau50

Catégorie | Titulaires P E Suppléants P E
[CLEP Agon \GUILLOTTE Hubert ® | O |LEBRETON Delphine | o
CLEP Bréhal |LECUREUIL Daniel ® | O |DAVAL Amaud oo | Nombrede membres : “
'CLEP CerisylaS. | SIMEON Didier O | B [LEJOLIVET Alain B | O .
CLEP Coutances  BOURDIN Jean-Dominique | O | B |PITOIS Gaétane ®m [ O | 'Nombrede presents: 28
| 'CLEP Créances P. LEMOIGNE Henri B | O |LEFORESTIER Noélle oo .
.CLEP Gavray IDE PAEPE Philippe 0 X |LETELLIER Joseph P a Nombre de pouvoirs : 0
CLEP Giéze 'GRENTE Michel O | B |JOULAN Jean-Pierre = = . 9
w _-CLEP Lessay :MARESCQ Roland [ ® | O |LECONTE Ludovic B ol Nembrs delvotants : 8
£ |CLEP Montbray  |[MANSON Pierre g | B |Poste vacant a0
(uzj CLEP Montmartin- |GUILLE Hervé & | O |DOYERE Jodl a|o
Cérences HERME Michel K | O |MALHERBE Bernard ol o Ont donné pouvoir :
|CLEP Montpinchon |LEDOUX Didier O |HUREL Grégory oo
\CLEP StMaloL.  |GOUX Christian O |BELLEE Jean-Pierre O [ O | |Christian Goux a Hervé Guille
|CLEP St Pierre C. | GALBADON Grégory O | B |LESUEUR Francis olo
?LEP St Sauveur ‘BEUVE Jogl R | O BARBET Pascal o a
(CLEP Sainteny | LANGLOIS Alain O |SOPHIE Bertrand 8 | O | @& - suppléant sans droit de vote
CLEP Tribehou TURPIN Yves O [LALANDE Frédéric 0 | O | |dufaitdelaprésence du titulaire
(CLEP Villedieu O. |LETELLIER Joseph O |CAHUFrancoise oo
(CLEP Avranches E. |CHARUEL Jean-Claude O | ® |POIDEVIN Gilbert B |0
. |RABASTE Yann d | B |CHEYMOL Claude o=
CLEP Baie Bocage )
I CHARTRAIN Jogl ® | O |FAUCHON Willy oo
CLEPBrécey DUBOURG Bertrand O |HAMARD Jean-Vital o]0
(CLEP Chaise B. | SADIMAN Thierry 8 | B |PICHARD David a/a
|cLEP GathemB_ _|ERRARD Rachel O | O |ERRARD Christelle oo
% |CLEP Pontorson  |BICHON Vincent O |BELLOIR André-Jean ajg
CLEP Reffuveille  VARY Jacques O | ® |AUGEARD Jean-Louis ol o
o |BOUVET Jacky O |LEMONNIER Catherine o |
CLEP St Hilaire )
|CAILLOT Eric - X | O |HEURTIER-GUEGUENSerge | O | O
: CLEP StLoup | GENIN Nathalie O |PINSON Dominique =
'CLEP Sourdeval  GOHORY Frangoise O | R |LELOGEAIS Roger = d
| |CLEP Villedieu S. | BOSSARD Serge a GUILLAUME Nicolas o| O
BOUVET Jacky O |HAMARD Jean-Vital ol g
™ BICHON Vincent O |LABICHE Isabelle g|g
o8 e %% JUQUIN David O | B |LAINE Hervé s =
| 5 § AUBRAYS Philippe 0 | O |FAUCON Philippe oo
-3 R INICOLAS David O | ® |RABASTE Yann a| g
| E 2 GUILLE Herve 0O |BOUILLON Emmanuelle ol g
(—',g SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky 8 | O |DOYERE Joél a|g
hg 'BOURDIN Jean-Dominique | § | R |BELLEE Jean-Pierre X | D
3 |SDeau50-6.3 - DTI  HEUZE Chantal u} MOISSERON Franck g|g
|SDeau50 6.3- SLA LEROUXEL Jean-Luc X | D |VIRLOUVET Jérsme gjg
. College ) COIIéqe TOTAL
« compétences obligatoires » « compétence a la carte »
!_NoElEre de membres 29 41 | 70 |
|Nombre de présents: | 15 - 28 | 43 |
| Nombre de pouvoirs : 0 B | 0 | 0
Nombre de votants : ' 15 | 28 43 |

Secrétaire de séance : Jean-Luc LEROUXEL

Assistaient également :

Du Syndicat Départemental de I'eau de la Manche : Bernard AUDRIC, Isabelle GIRARD, Floriane DI

Accusé de réception en préfecture

050-200033462-20211125-0C2021-11-25-03-DE

Date de réception, refecture 29/11/2021
(NEUF, Mickael HAM
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
s g \f COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
\D e a U Séance du 25 novembre 2021
Vothe sowvice public de Leae poteble Date de convocation : 17 novembre 2021
DELIBERATION 0C2021-11-25-04

Avance de trésorerie 2021 du budget principal
au budget annexe « régie exploitation »

Monsieur le Président rappelle que par la délibération n°0OC2018-12-13-13 en date du 13 décembre 2018 le comité
syndical du SDeau50 a décidé de mettre en place une avance de trésorerie du budget principal au budget annexe
« régie exploitation »

Il précise que le budget annexe « régie exploitation » & autonomie financiére doit disposer d’une trésorerie suffisante
pour régler les dépenses d’exploitation liées a I'activité de la régie et doit reverser la recette de la vente d'eau au
budget annexe « service eau » qui est encaissée simultanément avec la recette de la vente d’eau du budget annexe
« régie exploitation » par le budget annexe « régie exploitation ».

Il rappelle également que conformément a la réglementation, la trésorerie du budget annexe « régie exploitation »
est indépendante des trésoreries des autres budgets. Il précise que des avances de trésorerie entre budgets (budget
principal et budget annexe ou entre budgets annexes) sont envisageables a condition que les remboursements
s'effectuent dans le méme exercice budgétaire.

Monsieur le Président précise l'intérét que présente le versement d’avances de trésorerie du budget principal au
budget annexe « régie exploitation » pour 'année 2022.

Monsieur le Président précise également que I'avance de trésorerie est une opération non budgétaire,

Il indique que I'avance de trésorerie peut étre versée en plusieurs fois, dans la limite du montant maximum délibére.

Aprés en avoir délibéré, a unanimité, le comité syndical décide :

= D’autoriser Monsieur le Président a2 engager des versements d’avances de trésorerie du budget
principal au budget annexe « régie exploitation » jusqu’a concurrence d’un montant cumulé de 500
000 €, remboursables avant le 5 janvier 2023,

* De donner tous pouvoirs @ Monsieur le Président pour mettre en ceuvre la décision.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an sus-dits,
Pour extrait conforme,
Délibération certifiée exécutoire par le Président,
compte tenu de la transmission en Préfecture et g@ﬁ ﬁebm:gtion le jour de la réception en Préfecture

7,
Le Présidg&f Jacky BOUVET
2 s

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-11-25-03-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

DELIBERATION 0C2021-11-25-05

Budget principal - Décision modificative n°2021-03

L’an deux mille vingt et un, le jeudi 25 novembre, le comité syndical du Syndicat Départemental de I'eau de la
Manche, composé des 2 colléges, s'est réuni & 'Espace Intergénérationnel 8 CREANCES sous la présidence de
Monsieur Jacky BOUVET.

Catégorie

Producteurs moins
de 1 000 000 m?

Saint L6 Agglo

3 Collége « compétences obligatoires » au sens_de I'article 6.2 des statuts du SDeauS0

Titulaires
MAUDUIT Frangoise
PAREY Guy
ILANGLOIS Pascal
EUDES Alain
JANNIERE Louis

CULLERON Samuel

LAUNEY Jean-Luc
GRAWITZ Xavier

|SMPEP Isthme du Cotentin

SMPGA

|SDeau50-6.3 - MSMN

—
|
|SDeau50-6.3 -CMB

'SDeaus0-6.3 - DTI
:SDeau50-6.3 -SLA

'SDeau50-6.3 - CE "BC"

EURAS Simone
|LEVILLAIN Lionel
RAILLIET Vincent
MARGOLLE Anne
THEAULT Chantal
___LAINE Hervé
BICHON Vincent
JUQUIN David
AUBRAYS Philippe
|NICOLAS David
GUILLE Hervé
BIDOT Jacky

BOURDIN Jean-Dominique

|HEUZE Chantal

ILEROUXEL Jean-LEc
_|LANGLOIS Alain

|LEMOIGNE Henri

SDeau50-6.3 - CE "COCM"

‘SDeaub0-6.3 - CE "GTM"

|MARESCQ Roland

iPAYEN Jean-Paul

SDeau50-6.3 - GE "CC VI" |GRENTE Michel

Siege social du SDgauSO : Rond-Point de la Liberté - 110 Rue de la Liberté - CS 40108 - 50000 SAINT LO
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Suppléants
'DESMOTTES Gilles
LEROUX Pascal
'LEROUXEL Jean-Luc
FOLLAIN Eric
QUINETTE Dominique

Poste vacant

BALLEY Olivier
BRIERE Sébastien
MINERBE Alain

__LEFEBVRE Jean-Louis

DULIN Denis
HERBERT Georges
GUERLAVAIS David
[PICOT Michel
HAMARD Jean-Vital
LABICHE Isabelle
LAINE Hervé
FAUCON Philippe
EASTE Yann
BOUILLON Emmanuelle
DOYERE Joél
BELLEE Jean-Pierre
'MOISSERON Franck
VIRLOUVET Jéréme

Nombre de membres :
Nombre de présents :
Nombre de pouvoirs :

Nombre de votants :

Ont donné pouvoir

Io/io/e I 1001010 01010 1B R I8/ 018 0010 10 Rk 0]

alolc oo ID||EI 0o oo o oo oo .o |D||D OO oooioEioigm

15

15

' — suppléant sans droit de vote
du fait de la présence du titulaire

'RENOUARD Guillaume =

LEFORESTIER Noélle ju)

|BEUVE Joél | 8

_LECUREUIL Daniel __g

BOSSARD Serge | 8
Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-25-11-05-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-05

Budget principal - Décision modificative n°2021-03

Coliége « compéte;lce a la carte » au sens de l'article 6.3 des st;tuis du SD(_eaéO

Catégorie Titulaires P E Suppléants P E
' \CLEP Agon GUILLOTTE Hubert O |LEBRETON Delphine oo
| |CLEP Bréhal LECUREUIL Daniel B | O |DAVAL Amaud o2 Nombre de membres : “1
| |CLEP CerisylaS. |SIMEON Didier o LEJOLIVET Alain X | O . .
(CLEP Coutances  |BOURDIN Jean-Dominique O | B |PITOIS Gaétane | O Nombre de présents : 28
CLEP Créances P. |LEMOIGNE Henri - | B | O |LEFORESTIER Noélle a| o .
\CLEP Gavray |DE PAEPE Philippe O | ® |LETELLIER Joseph [u] Nombre de pouvoirs : 0
CLEP Giéze \GRENTE Michel O | X |JOULAN Jean-Pierre 0101 Nombred , 28
., |CLEPLessay MARESCQ Roland X | O [LECONTE Ludovic oo ombre de votants :
f  |CLEP Montbray ~|MANSON Pierre O | B |Poste vacant |8 ]g
ﬁ .C':EP Montmartin- | GUILLE Hervé - ® | O |DOYERE Jog! =l =]
Cérences HERME Michel X | O |MALHERBE Bernard g|o Ont donné pouvoir :
'CLEP Montpinchon |LEDOUX Didier ® | O |HUREL Gregory i =] . o
CLEP StMaloL. |GOUXChrisian O |BELLEE Jean-Pierre T || O | |[Christian Goux & Hervé Guilie
CLEP StPierre C. |GALBADON Grégory O | ® |LESUEUR Francis oo
CLEP StSauveur |BEUVE Jo8l B | O |BARBET Pascal oo
CLEP Sainteny  |LANGLOIS Alain O [SOPHIE Bertrand | O [ O & -suppléant sans droit de vote
(CLEP Tribehou | TURPIN Yves O |LALANDE Frédéric O | O | |dufaitde la présence du titulaire
CLEP Villedieu O. |LETELLIER Joseph K | O |CAHU Frangoise ==
|CLEP Avranches E. |CHARUEL Jean-Claude O | B |POIDEVIN Gilbert [u]
' RABASTE Yann O | ® |CHEYMOLClaude | O | B
CLEP Baie Bocage ]
_|CHARTRAIN Joé R | O |FAUCHONwilly g g
___('_JLEP Brécey _DUBOURG Bertrand B | O |HAMARD Jean-Vital o| g
|CLEP Chaise B. :SADIMAN Thierry O | ® |PICHARD David a0
CLEP Gathemo  |ERRARD Rachel 8 | O |ERRARD Christelle oo
% |CLEP Pontorson :BICHON Vincent & | O |BELLOIR André-Jean oo
CLEP Reffuveille  |VARY Jacques i AUGEARD Jean-Louis o | B
" |BOUVET Jacky B | O [LEMONNIER Catherine a| g
CLEP St Hilaire .
. |CAILLOT Eric ® | O |HEURTIER-GUEGUENSerge | O | O
|CLEP St Loup iGENIN Nathalie & | O |PINSON Dominique 8/8
|CLEP Sourdeval  |GOHORY Frangoise O | B |LELOGEAIS Roger = a
 |[CLEPVilledieu'S. |BOSSARD Serge 8 | B |GUILLAUME Nicolas g4
| BOUVET Jacky O |HAMARD Jean-Vital a|o
w | BICHON Vincent O |LABICHE Isabelle o| o
o 003 JUQUIN David O | B |LAINE Hervé ERIE
b § | AUBRAYS Philippe O | O |FAUCON Philippe gl g
23 NICOLAS David a RABASTE Yann o|g
Y '§ ' GUILLE Hervé O |BOUILLON Emmanuelle = =]
O & |SDeaus0-6.3 - CMB BIDOT Jacky 0O | O |DOYERE Joél a|a
b |BOURDIN Jean-Dominique | O | ® |BELLEE Jean-Pierre x [ d
8 | SDeau50-6.3 - DTI  HEUZE Chantal O | ® |MOISSERON Franck a| g
a g o

| SDeau50-6.3 - SLA

| Nombre de membres
| Nombre de présents :
| Nombre de pouvoirs :

| Nombre de votants :

LEROUXEL Jean-| Luc VIRLOUVET Jéréme
] College. ) . Colleqe TOTAL
« compétences obligatoires » « compétence a la carte » - |
29 M 70
15 28 43
o 0 0
15 28 43

Secrétaire de séance : Jean-Luc LEROUXEL

Assistaient également :

Du Syndicat Départemental de I'eau de la Manche : Bernard AUDRIC, Isabelle GIRARD, Floriane DI

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-25-11-05-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
NEUF, Mickaél HAM
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-05

Seaud

Yobre Wia-rub&'&&&'miwm

Budget principal - Décision modificative n°2021-03

Monsieur le Président indique qu'il y a lieu de procéder a des ajustements budgétaires en section de fonctionnement
et en section d’investissement du budget principal, tels que présentés ci-aprés.

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Budget Consolidé Décision
RC+BP+DM1DM2 | Modif, N°3 Total Budget
SECTION DE FONCTIONNEMENT - DEPENSES
011 - Charges a caractére général 324 992.00 19 535.00 344 527.00
60 - Achats et variation des stocks 4 550.00 0.00 4 550.00
60632 - Fournitures de petit équipement 300.00 0.00 300.00
60636 - Vétement de travail 750.00 0.00 750.00
6064 - Fournitures administratives 3 500.00 0.00 3 500.00
61 - Services extérieurs 212 942.00 5 535.00 218 477.00
6132 - Locations immobiliéres 32 444.00 0.00 32 444.00
6135 - Locations mobiliéres 2 000.00 0.00 2 000.00
614 - Charges Locatives 16 500.00 0.00 16 500.00
6156 - Maintenance 29 400.00 5535.00 34 935.00
6161 - Assurance 40 800.00 0.00 40 800.00
617 - Etudes et recherches 18 500.00 0.00 18 500.00
6184-Versement a des organismes de formation 73 298.00 0.00 73 298.00
62 - Autres services extérieurs 103 000.00 14 000.00 117 000.00
6226 - Honoraires 15 500.00 0.00 15 500.00
6231 - Annonces et insertions 10 000.00 14 000.00 24 000.00
6232 - fétes et cérémonies 1 .000.00 0.00 1 000.00
6237 - Publications 1 800.00 0.00 1 800.00
6251- Voyages et déplacements 10 000.00 0.00 10 000.00
6261 - Frais d'affranchissement 10 000.00 0.00 10 000.00
6262 - Frais de télécommunications 50 000.00 0.00 50 000.00
6281 - concours divers 1 200.00 0.00 1 200.00
6283 - Frais de nettoyage des locaux 3 500.00 0.00 3 500.00
63 - Impéots, taxes et versements assim 4 500.00 0.00 4 500.00
637 - Autres impéts 4 500.00 0.00 4 500.00
012- Charges de Personnels et assimilés 2 845 823.00 5 000.00 2 850 823.00
6218 - Personnel extérieur a la collectivité 18 270.00 0.00 18 270.00
6331- Versement mobilité 0.00 2 000.00 2 000.00
6332- cotisations versees au f.n.a.l. 7 406.00 0.00 7 406.00
6336- cotisations centre national et de gestion 30 364.00 0.00 30 364.00
64111- remuneration principale 1535 667.00 0.00 1535 667.00
64112- nbi, supplement familial et indemnite de residence 24 344.00 0.00 24 344.00
64131- remunerations non titulaires 314 913.00 0.00 314 913.00
6451- cotisations a I' u.r.s.s.a.f. 274 772.00 0.00 274 772.00
6453- cotisations aux caisses de retraites 382 532.00 0.00 382 532.00
6454- cotisations aux assédic 12 847.00 0.00 12 847.00
6455-cotisation assurance du personnel 144 489.00 0.00 144 489.00
6456-versement au FNC 1.00 0.00 1.00
6458- Cotisations aux autres organismes sociaux 4 636.00 0.00 4 636.00
6474- versements aux autres oeuvres sociales 13 428.00 3 000.00 16 428.00
6475- medecine du travail, pharmacie 4 988.00 0.00 4 988.00
6488- autres charges 77 166.00 0.00 77 166.00
65 - Autres charges de gestion courante 126 826.00 0.00 126 826.00
6531- Indemnités élus 110 000.00 0.00 110 000.00
6533 - Cotisations de retraite 8 700.00 0.00 8 700.00
6541 - Créances admises en non-valeur 26.00 0.00 26.00
6574 - subvention aux associations d'organismes publics 8 000.00 0.00 8 000.00
65888 - Autres charges 100.00 0.00 100.00
66 - Charges financiéres 300.00 0.00 300.00
66111 - Intéréts réglés a I'échéance 200.00 0.00 200.00
66112 - ICNE de I'exercice N 100.00 R ___0.00. . 100.00
67 - Charges exceptionnelles 121.00 050-50003 98550911 105-0C2051.28.1108.bE
6712- Amendes fiscales et pénales 121.00 Date de récgpfigy préfecture : 20111299 0g
022 - Dépenses imprévues 0.00 6-60 800

Siége social du SDeau50 : Rond-Point de fa Liberté - 110 Rue de la Liberté - CS 40108 - 50000 SAINT LO

[ = e T e e e

3/5




' EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
= 4 \f d COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
\D ea U 5 Séance du 25 novembre 2021

Vobue soviee public de feau potable Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-05

Budget principal - Décision modificative n°2021-03

Total dépenses réelles 3 298 062.00 24 535.00 3 322 597.00
DEPENSES D'ORDRE DE FONCTIONNEMENT

023 - Virement a la sect. d'investissement 46 744.13 0.00 46 744.13
042 - Op. d'ordre de transfert entre sections 42 000.00 0.00 42 000.00
6811 - Dot.aux amort.des immo.incorporelles & 42 000.00 0.00 42 000.00
Total dépenses d'ordre 88 744.13 0.00 88 744.13
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 3386 806.13 24 535.00 3411 341.13

SECTION DE FONCTIONNEMENT - RECETTES

70 - Vente de produits finis, prestations de s 3 154 690.06 -141 000.00 3 013 690.06
70841- Participation budget annexes masse sal. 2772 791.00 -141 000.00 2631 791.00
70872- Participation budg. Annexes charges 381 899.06 0.00 381 899.06
74 - Participations 146 500.00 0.00 146 500.00
7478-Autres organismes 146 500.00 0.00 146 500.00
75 - Autres produits de gestion courante 38 580.00 0.00 38 580.00
7588 - Autres produits de gestion courante 38 580.00 0.00 38 580.00
77 - Produits exceptionnels 0.00 5 535.00 5 535.00
773- Mandats annulés sur exercices antérieurs 0.00 5 535.00 5 535.00
002 - Excédent de fonctionnement reporté 39 036.07 0.00 39 036.07
013 - Atténuation de charges 8 000.00 160 000.00 168 000.00
6459- Remboursement charges de prévoyance 8 000.00 160 000.00 168 000.00
Total recettes réell 3 386 806.13 24 535.00 3411 341.13
RECETTES D'ORDRE DE FONCTIONNEMENT

042 - Op. d’'ordre de transfert entre sections 0.00 0.00 0.00
Total recettes d'ordre 0.00 0.00 0.00
TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT 3 386 806.13 24 535.00 3411 341.13

Budget Consolidé Décision

RC+BP+DM1+DM2 | Modif, N°o3 | Total Budget

SECTION D'INVESTISSEMENT - DEPENSES

001- Déficit d'investissement reporté 0.00 0.00 0.00
020 - Dépenses imprévues 0.00 0.00 0.00
16 - Emprunts et dettes assimilés 44 000.00 0.00 44 000.00
1641 - Emprunts en euros 44 000.00 0.00 44 000.00
20 - Immobilisations incorporelles 69 134.50 0.00 69 134.50
2051 - Concessions droits logiciels 69 134.50 0.00 69 134.50
21 - Immobilisations corporelles 5 000.00 0.00 5 000.00
2183 - Matériel de bureau et matériel informati 5 000.00 0.00 5 000.00
23 - Immobilisations en cours 0.00 0.00 0.00
27 - Autres immobilisations financiéres 5 350.00 0.00 5 350.00
275 - Dépdts et cautionnements versés 5 350.00 0.00 5 350.00
Total dépenses réelles hors opérations 123 484.50 0.00 123 484.50
DEPENSES D'ORDRE D'INVESTISSEMENT

040 - Op. d'ordre de transfert entre sections 0.00 0.00 0.00
Total dépenses d'ordre 0.00 0.00 0.00
TOTAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT 123 484.50 0.00 123 484.50

SECTION D'INVESTISSEMENT - RECETTES

001 - Excédent d'investissement reporté 29 390.37 0.00 29 390.37
10 - Dotations, fonds divers et reserves 0.00 0.00 0.00
13 - Subventions d'investissement regues 0.00 0.00 0.00
16 - Emprunts et dettes assimilés 0.00 0.00 0.00
27- Autres immobilisations financiéres 5 350.00 0.00 5 350.00
275 - Dépéts et cautionnements versés 5 350.00 0.00 5 350.00
Total recettes réelles hors opérations 34 740.37 0.00 34 740.37
RECETTES D'ORDRE D'INVESTISSEMENT

021 - Virement de la sect. de fonctionnement 46 744.13 0.00 46 744.13
040 - Op. d'ordre de transfert entre sections 42 000.00 0.00 42 000.00
28031- Frais d'études 2 528.00 0.00 252800
28051- Concessions droits Logiciels 4 962. oQ&;.“fr?m%éi%‘%’.’aﬁm 2?5?%34.&62.9&: £
28181- Installations générales agencements aménagements 1 400.D0Date de réception(pi@@aure : 29/11/220.00
28182 - Matériel de transport 5 210.00 0.00 5210.00
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

. ) J COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
; e a U Séance du 25 novembre 2021
Vah&wwbpaﬂwdblwy’wm& Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-05

Budget principal - Décision modificative n°2021-03

28183 - Matériel de bureau et matériel informa 26 600.00 0.00 26 600.00
28184 - Mobilier 1.300.00 0.00 1 .300.00
041 - Op. d'ordres patrimoniales 0.00 0.00 0.00
Total recettes d'ordre 88 744.13 0.00 88 744.13
TOTAL RECETTES D'INVESTISSEMENT 123 484.50 0.00 123 484.50

Vu l'instruction budgétaire M14,

Vu le budget primitif 2021 du budget principal adopté par la délibération 0C2021-03-11-06 du 11 mars 2021,

Vula décision modificative n°2021-01 du budget principal adoptée par la délibération 0C2021-06-17-16 du 17 juin
2021,

Vu la décision modificative n°2021-02 du budget principal adoptée par la délibération OC2021-09-30-05 du 30
septembre 2021,

Vu la proposition de décision modificative n°2021-03 faite par Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le comité syndical décide :
= D’accepter la décision modificative n°2021-03 telle que présentée,

= De donner tous pouvoirs 2 Monsieur le Président pour mettre en ceuvre cette décision.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an sus-dits,
Pour extrait conforme,
Délibération certifiée exéculoire par le Président,
compte tenu de la transmission en Préfecture et de la publication le jour de la réception en Préfecture

Le Président, Jacky BOUVET

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-25-11-05-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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£ N EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
.. ) J COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
v e a U Séance du 25 novembre 2021
Vet sevvics public de Ueas potable Date de convocation : 17 novembre 2021
DELIBERATION 0C2021-11-25-06

Adhésion au contrat groupe du Centre de Gestion de la Manche
pour 'assurance statutaire du personnel

L'an deux mille vingt et un, le jeudi 25 novembre, le comité syndical du Syndicat Départemental de I'eau de la
Manche, composé des 2 colléges, s'est réuni a 'Espace Intergénérationnel 8 CREANCES sous la présidence de
Monsieur Jacky BOUVET.

|

Collége « compétences obligatoires » au sens de I’arti::Ie 6.2 des statuts du_SDeau50

Catégorie | Titulaires | P | E | Suppléants _i P | E |
Producteurs moins MAUDUIT Frangoise O | ® |DESMOTTES Gilles g | B .
de 1,000 000 m? PAREY Guy O B |LEROUX Pascal | l o Nombre de membres : 29
LANGLOIS Pascal O | B |LEROUXEL Jean-Luc 8| D Nombre de présents : 15
o EUDES Alain ® O FOLLAIN Eric al o P ’
Saint L6 Agglo _
JANNIERE Louis O | B |QUINETTE Dominique [ o e Nombre de DouVoirs 0
CULLERON Samuel O | B Poste vacant ol a P ’
— | [ =1 = | A | =
LAUNEY Jean-Luc ] O BALLEY Olivier 0 O
— | Z [ re de vot : 15
_ |GRAWITZ Xavier O BRIERE Sébastien ol a AL sy
SMPEP Isthme du Cotentin . i
EURAS Simone O O MINERBE Afain oo
ILEVILLAIN Lionel | O | B LEFEBVRE Jean-Louis gl o
RAILLIET Vincent O | B DULIN Denis ol a Ont donné pouvoir
MARGOLLE Anne O KB HERBERT Georges ® | O
SMPGA - |
THEAULT Chantal O |GUERLAVAIS David o | a
|LAINE Hervé | 8 | B PICOTMichel o g
BOUVET Jacky O HAMARD Jean-Vital oo
BICHON Vincent X | O LABICHE Isabelle ol o
SDeau50-6.3 - MSMN JUQUIN David a LAINE Herve ol g
AUBRAYS Philippe O DO FAUCON Philippe o o C‘f‘“?”"p'ea“t,sa“s dr:“ ‘_’eIVPte
B B  NICOLAS David ‘ O | E RABASTE Yam . o ‘ o u fait de la présence du titulaire
GUILLE Hervé X | O BOUILLON Emmanuelle o o
SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky O | O DOYERE Joél o g
[ |BOURDIN Jean-Dominique | a |BELLEE Jean-Pierre |8 0
|SDeaus0-6.3 - DT  |HEUZE Chantal ' O | B MOISSERON Franck o g
|SDeaus50-6.3 - SLA \LEROUXEL Jean-Luc | B | O VIRLOUVET Jérome (a9
|SDeau50-6.3- CE"BC"  |LANGLOIS Alain | B O RENOUARD Guillaume |8 g
LEMOIGNE Henri ® | O LEFORESTIER Noélle o
SDeau50-6.3 - CE "COCM"
. |MARESCQ Roland | B O BEUVE Jodl (o o
'SDeau50-6.3 - CE"GTM'  PAYEN Jean-Paul B O LECUREUL Daniel g g
SDeau50-6.3 - CE "CC VI* |GRENTE Miche! | O K BOSSARD Serge g

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-11-25-06-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-06

pour I’assurance statutaire du personnel

Adhésion au contrat groupe du Centre de Gestion de la Manche

_Collgg; « c;npéaance a la carte » au sens de Particle 6.3 des statuts du SDgau50

41

28

28

‘ | Catégorie Titulaires P E | Suppléants P | E
i CLEP Agon ~ |GUILLOTTE Hubert O |LEBRETON Delphine O]O0 1 |\ ombrede membres :
| CLEP Bréhal |LECUREUIL Daniel O |DAVAL Arnaud aj| g )
\CLEP CerisylaS. |SIMEON Didier O | B |LEJOLIVET Alain R | O . i
|CLEP Coutances "'BOURDINTean-Bomini-que O | B |PITOIS Gaétane o Nombre de présents :
'CLEP Créances P. LEMOIGNE Henri ® | O |LEFORESTIER Noélle g |0 o
CLEP Gavray |DE PAEPE Philippe O | B |LETELLIER Joseph g | Nombre de pouvoirs :
CLEP Gieze \GRENTE Michel O | K |JOULAN Jean-Pierre = _
. (CLEPLessay  MARESCQRoland O |LECONTE Ludovic g| o NOMBEIES VaIRns
& |CLEP Montbray  MANSON Pierre 8 | B |Posie vacant - glg
ﬁ CLEP Montmartin- | GUILLE Hervé ® | O |poYERE Josl oo
Cérences HERME Michei B | O |MALHERBE Bemard g |0 Ont donné pouvoir :
|CLEP Montpinchon |LEDOUX Didier - ® | O |HUREL Grégory g| o L . o
(CLEP StMaloL. | GOUX Christian O |BELLEE Jean-Pierre O | O | [ChristianGouxa Hervé Guile
|CLEP St Pierre C. | GALBADON Grégory O | ® |LESUEUR Francis o|o
| CLEP St Sauveur | BEUVE Joél ® | O [BARBETPasca [ O] O
| !CLEP Sainteny :LANGLOIS Alain X | O |SOPHIE Bertrand | b ¥ — suppléant sans droit de vote
|CLEP Tribehou TURPIN Yves O [LALANDE Frédéric i ) du fait de la présence du titulaire
iCLEP Villedieu O. ‘ILETELLIER Joseph Z |CAHU Frangoise ol g
|CLEP Avranches E. |CHARUEL Jean-Claude O | B |POIDEVIN Gilbert a
’ , |RABASTE Yann [=] CHEYMOL Claude SR
| CLEP Baie Bocage r .
; ~ |CHARTRAIN Jogl S |FAUCHON willy o|a
{CLEP Brécey |DUBOURG Bertrand B | O |HAMARD Jean-Vital ogjgd
|CLEP Chaise B.  |SADIMAN Thierry O | B |PICHARD David g3
CLEP Gathemo | ERRARD Rachel O | O |[ERRARDChristelle | O | O
% CLEP Pontorson | BICHON Vincent B | O |BELLOIR André-Jean a0
|CLEP Reffuveille  VARY Jacques O | B |AUGEARD Jean-Louis o | o
' " BOUVET Jacky O |LEMONNIER Catherine ol g
CLEP St Hilaire )
| - |CAILLOTEric B B | O |HEURTIER-GUEGUENSerge | O | O
|CLEP StLoup  |GENIN Nathalie X | O [PINSON Dominique g
|CLEP Sourdeval GOHORY Frangoise O | B |LELOGEAIS Roger B jul
TCLEP Villedieu S.  BOSSARD Serge O | B |GUILLAUME Nicolas g g
BOUVET Jacky B | O [HAMARD Jean-Vital ol a
@ BICHON Vincent R | O [LABICHE Isabelle ol g
o3 323550'6'3 © JUQUIN David O | B |LAINE Herve oo
Py AUBRAYS Philippe 4 | O |FAUCON Philippe g|g
28 INICOLAS David - O | B |RABASTE Yann oo
E § GUILLE Hervé X | O |BOUILLON Emmanuelle o] O
5 £ |SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky 0O | O |DOYERE Jogl g o
&g | 'BOURDIN Jean-Dominique O | B |BELLEE Jean-Pierre a
S |sDeaus0-6.3 - DTI  HEUZE Chantal O | B |MOISSERON Franck o] g
SDeau50-6.3 - SLA |LEROUXEL Jean-Luc ® | O |VIRLOUVET Jérsme gl o
Collége ] Colléqe TOTAL
« compétences obligatoires » « compétence a la carte »
' Nombre de membres 29 B s 70
| Nombre de présents : 15 28 43
| Nombre de pouvoirs : 0 o 0 0
| Nombre de votants : 16 28 43

Secrétaire de séance : Jean-Luc LEROUXEL

Assistaient également :

Du Syndicat Départemental de I'eau de la Manche : Bernard AUDRIC, Isabelle GIRARD, Floriane DI

Accusé de réception en préfecture
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
) j COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
e a U Séance du 25 novembre 2021

vouwu,moum,um Date de convocation : 17 novembre 2021
DELIBERATION 0C2021-11-25-06

Adhésion au contrat groupe du Centre de Gestion de la Manche
pour I’'assurance statutaire du personnel

Monsieur le Président rappelle que le SDeau50 adhére au contrat groupe pour I'assurance statutaire du Centre de
Gestion de la Fonction Publique de la Manche et que I'échéance du contrat est fixée au 31 décembre 2021.

Il rappelle que dans le cadre des dispositions de l'article 26 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions
statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale et du décret n°86-552 du 14 mars 1986, le Centre de Gestion
de la Fonction Publique Territoriale de la Manche a informé le SDeau50 du lancement de la procédure lui permettant
de souscrire pour son compte un contrat d’assurance statutaire garantissant les frais laissés a sa charge, en vertu
de I'application des textes régissant le statut de ses agents.

Par la délibération n°0C2021-02-11-11 en date du 11 février 2021, le comité syndical du SDeau50 a habilité le
Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche a souscrire pour le compte du
SDeau50 des contrats d’assurance auprés d’une ou de plusieurs entreprises d’assurance agréées, permettant ainsi
de participer a une consultation groupée.

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche a communiqué au SDeau50 les résultats de
la consultation et la proposition de GRAS SAVOYE courtier-gestionnaire du contrat groupe Groupama assureur :

o Contrat ayant pour objet d’assurer les agents affiliés a la CNRACL :
« Date d'effet de adhésion : 1° janvier 2022
= Date d’échéance : 31 décembre 2025
= Possibilité de résilier a 'échéance du 1¢" janvier avec un préavis de 4 mois

= La base de lassurance est constituée du Traitement Indiciaire Brut (TIB) soumis a retenue
pour pension et les composantes additionnelles retenues suivantes :

e Nouvelle Bonification Indiciaire (NBI)
e Supplément familial de traitement
o Indemnités accessoires maintenues par 'employeur pendant les arréts de travail
e Charges patronales (50% forfait sur TIB + NBI)
= Niveau de garantie :
¢ Décés
s Accidents de service et maladies imputables au service — sans franchise
o Congés de longue maladie et de longue durée — sans franchise
e Maternité, paternité, accueil de I'enfant et adoption - sans franchise

e Maladie ordinaire avec franchise 10 jours fermes par arrét avec annulation de
franchise pour les arréts supérieurs a 60 jours

e Taux de cotisation : 5.59 %

o Contrat ayant pour objet d’assurer les agents affiliés a PIRCANTEC :
= Date d'effet de 'adhésion : 1¢" janvier 2022

» Date d’échéance : 31 décembre 2025

= Possibilité de résilier a 'échéance du 1°" janvier avec un
Accusé de réception en préfecture
= La base de 'assurance est constituée du Traitement IndigiiB Bt CTIERL S6tihis & teténue

pour pension et les composantes additionnelles retenues suivantes :

[ B ——— -
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C\ EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

2z- ) j COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
_;’ e a U ( Séance du 25 novembre 2021
Vobue sowvice public de Leaw potable Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-06

Adhésion au contrat groupe du Centre de Gestion de la Manche
pour I’'assurance statutaire du personnel

¢ Nouvelle Bonification Indiciaire (NBI)
e Supplément familial de traitement
e Indemnités accessoires maintenues par 'employeur pendant les arréts de travail
e Charges patronales (50% forfait sur TIB + NBI)
= Niveau de garantie :
e Accidents de travail / maladie professionnelle — sans franchise
¢ Congés de grave maladie — sans franchise
e Maternité, paternité, accueil de I'enfant et adoption — sans franchise
¢ Maladie ordinaire avec franchise 10 jours fermes par arrét

= Taux de cotisation : 1,28 %

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le Comité syndical décide :
= D’accepter la proposition de GRAS SAVOYE courtier-gestionnaire du contrat groupe Groupama
assureur selon les conditions précédemment décrites,

= D’autoriser Monsieur le Président a adhérer au contrat groupe assurance statutaire précédemment
décrit, souscrit par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche pour le
compte des collectivités et établissements de la Manche,

» D’autoriser Monsieur le Président a signer les conventions en résultant et tout acte y afférent,

= De donner tous pouvoirs a Monsieur le Président pour mettre en ceuvre cette décision.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an sus-dits,
Pour extrait conforme,
Délibération certifiée exécutoire par le Président,
compte tenu de la transmission en Préfecture et de la publication le jour de la réception en Prefecture

Le Président, Jacky BOUVET

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-11-25-06-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-07

Adhésion a la convention du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la
Manche pour la mission de signalement des actes de violence, de discrimination, de
harcélement et d’agissements sexistes

L’an deux mille vingt et un, le jeudi 25 novembre, le comité syndical du Syndicat Départemental de l'eau de la
Manche, composé des 2 colléges, s'est réuni a I'Espace Intergénérationnel & CREANCES sous la présidence de
Monsieur Jacky BOUVET.

Catégorie

Producteurs mains
|de 1 000 000 m?

Saint L6 Agglo

Titulaires
|MAUDUIT Francoise
PAREY Guy
[LANGLOIS Pascal
EUDES Alain
JANNIERE Louis
CULLERON Samuel
|LAUNEY Jean-Luc
GRAWITZ Xavier

SMPEP Isthme du Cotentin

SMPGA

SDeau50-6.3 - MSMN

SDeau50-6.3 - CMB

'SDeaus0-6.3 - DTI
'SDeau0-6.3 - SLA
'SDeau50-6.3 - CE "BC”

EURAS Simone
LEVILLAIN Lionel
|RAILLIET Vincent
MARGOLLE Anne
THEAULT Chantal
_|LAINE Hervé
|BOUVET Jacky
BICHON Vincent
JUQUIN David
AUBRAYS Philippe
[NICOLAS David
|GUILLE Herve
BIDOT Jacky

IBOl_JRDIN Je@-DogriQiq ue

|HEUZE Chantal
|LEROUXEL Jean-Luc
_|LANGLOIS Alain
|LEMOIGNE Henri

SDeaub50-6.3 - CE "COCM"

MARESCQ Roland

'SDeau50-6.3 - CE "GTM" _|PAYEN Jean-Paul
SDeau50-6.3 - CE "CC VI" | GRENTE Michel

Siége social du SDeauS0 : Rond-Point de la Liberté - 11_0 Rue de la Liberté - CS 40108 - 50000 SAINT LO

Collége « compétence 4 la carte » au sens de I'article 6.3 des statuts du SDeaus0
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[PICOT Michel

| Suppléants
DESMOTTES Gilles
_LEROUX Pascal

LEROUXEL Jean-Luc
FOLLAIN Eric
QUINETTE Dominique
Poste vacant

BALLEY Olivier
BRIERE Sébastien
MINERBE Alain

LEFEBVRE Jean-Louis

DULIN Denis
HERBERT Georges
GUERLAVAIS David

HAMARD Jean-Vital
LABICHE Isabelle
LAINE Hervé
FAUCON Philippe

_|RABASTE Yann

BOUILLON Emmanuelie
DOYERE Joél
BELLEE Jean-Pierre

'MOISSERON Franck
\VIRLOUVET Jérome
'RENOUARD Guillaume

LEFORESTIER Noélle

'BEUVE Joél
LECUREUIL Daniel
BOSSARD Serge

ID‘I

Cofége « compétence_s obligatoires » au s_ens de I’a_rticle 6.2 des statuts du _SDeauSO

oOllo 0/io

pnorEooooocoEREoROELEOO0O RS

Nombre de membres : 29
Nombre de présents : 15
Nombre de pouvoirs : 0
Nombre de votants : 15

Ont donné pouvoir

@' — suppléant sans droit de vote
du fait de la présence du titulaire

oioloioioooiooioioioio oo oo oo oo oo oo o m

ID‘IEI o
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
e ) J COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
N ﬁ e a U Séance du 25 novembre 2021

Vol it public de Cen potable Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-07

Adhésion a la convention du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la
Manche pour la mission de signalement des actes de violence, de discrimination, de
harcélement et d’agissements sexistes

ll Catégorie Titulaires P E Suppléants P E
 ICLEPAgon  |GUILLOTTE Hubert O |LEBRETON Delphine oo
\CLEP Bréhal LECUREUIL Daniel | ® | O |DAVALAmaud g o | Nembrede MEmbRES i
|CLEP CerisylaS. |SIMEON Didier O | B |LEJOLIVET Alain B | O . .
(CLEP Coutances  BOURDIN Jean-Dominique | O PITOIS Gaétane ® [ g | 'Nombrede présents: 28
CLEP Créances P. |LEMOIGNE Henri B | O |LEFORESTIER Noélle o| O .
(CLEP Gavray  DE PAEPE Philippe O | ® |LETELLIER Joseph m [ g | Nembredepouvoirs: 0
CLEP Gieze \GRENTE Michel O | K |JOULAN Jean-Pierre 0100 _ 28
. (CLEPLessay 'MARESCQ Roland B | O |LECONTE Ludovic sl = bmBre,desvotants
g |CLEP Montbray [MANSON Pierre 0O | B |Poste vacant g| o
E CLEP Montmartin- | GUILLE Hervé ® | O |DOYERE Joél gl
Cérences |HERME Michel X | O |MALHERBE Bernard oo Ont donné pouvoir :
\CLEP Montpinchon |LEDOUX Didier ® | O [HUREL Grégory [ = . o
CLEP StMaloL. |GOUX Christian ® | O |BELLEE Jean-Pierre T | g | |Christian Gouxa Hervé Guille
(CLEP St Pierre C. | GALBADON Grégory O | E |LESUEUR Francis oo
CLEP St Sauveur  |BEUVE Joél B | O |BARBET Pascal oo
:CL_EP S;lteny 'LANGLOIS Alai?x = O |SOPHIE Bertrand - o a [ suppléént sans droit de vote
CLEP Tribehou |TURPIN Yves K | O |LALANDE Frédéric o|d du fait de la présence du titulaire
\CLEP Villedieu O. |LETELLIERJoseph | X | O |CAHU Francoise =i =]
~ |CLEP Avranches E. |CHARUEL Jean-Claude [m] POIDEVIN Gilbert B[O
CLEP Bale Bocege RABASTE Yann a CHEYMOL Claude juj
[ - |CHARTRAIN Jogl O |FAUCHON willy o/
(CLEP Brécey \DUBOURG Bertrand B | O |HAMARD Jean-Vital oo
(CLEP Chaise B. | SADIMAN Thierry ! PICHARD David a/8
|CLEP Gathemo 'ERRAF_QD Rachel a 0 |ERRARD Christelle o jui)
% |CLEP Pontorson  |BICHON Vincent X | O |BELLOIR André-Jean ol g
|CLEP Reffuveille | VARY Jacques g AUGEARD Jean-Louis o1 g
o BOUVET Jacky ® | O |LEMONNIER Catherine g|d
CLEP St Hilaire X
[ |CAILLOT Eric ¥ | O |HEURTIER-GUEGUENSerge | O | O
|CLEP StLoup  GENIN Nathalie R | O |PINSON Dominique g|g
|CLEP Sourdeval  GOHORY Frangoise O | B |LELOGEAIS Roger =B o
(CLEP Villedieu S.  BOSSARD Serge i) GUILLAUME Nicolas g/
BOUVET Jacky R | O [HAMARD Jean-Vital ol o
=2 BICHON Vincent X | O [LABICHE Isabelle alg
o8 e 5% JuQUIN David O | B |LAINE Hervé =
° § AUBRAYS Philippe O | O |FAUCON Philippe g|o
28| ~ INICOLAS David o RABASTE Yann a| o
o g GUILLE Hervé E | O |BOUILLON Emmanuelle ol O
S 2 |SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky O | O |DOYERE Joél o| g
bg BOURDIN Jean-Dominique | O BELLEE Jean-Pierre o
3 |SDeaus0-6.3-DTI HEUZEChantal | O | B |MOISSERON Franck olg
|SDeau50-6.3 - SLA |LEROUXEL Jean-Luc X | O |VIRLOUVET Jéréme o | o
_ College _College TOTAL ‘
« compétences obligatoires » « compétence a la carte »
| Nombre de membres 29 B _ 41 70 __
|[Nombre deprésents: | 15 I 28 ] 43 ‘
Nombre de pouvoirs : = iy 0 . 0 | 0 |
‘Nombre de votants : 1| 15 <l 28 43 |
Secrétaire de séance : Jean-Luc LEROUXEL
Assistaient également : Accusé de réception en préfecture
Du Syndicat Départemental de I'eau de la Manche : Bernard AUDRIC, Isabelle GIRARD, Floriane DI ﬁ?ﬁﬁgﬁ%ﬁﬁﬁﬁ g.zzg/zﬁ_/lz%)'zzf'owE
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Séance du 25 novembre 2021

(': EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
. ':;_» - COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
e a U Date de convocation : 17 novembre 2021

Votns erwicepublic d Yoss potebte

DELIBERATION 0C2021-11-25-07

Adhésion a la convention du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la
Manche pour la mission de signalement des actes de violence, de discrimination, de
harcélement et d’agissements sexistes

Monsieur le Président expose aux membres du comité syndical que I'article 80 de loi n°2019-628 du 6 ao(t 2019
modifiant la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires a instauré « un dispositif
de signalement qui a pour objet de recueillir les signalements des agents qui s'estiment victimes d’'un acte de
violence, de discrimination, de harcélement moral ou sexuel ou d'agissements sexistes et de les orienter vers les
autorités compétentes en matiére d’accompagnement, de soutien et de protection des victimes et de traitement des
faits signalés. Ce dispositif permet également de recueillir les signalements de témoins de tels agissements ».

Ce dispositif concerne les administrations, les collectivités territoriales et les établissements publics.

Le décret n°2020-256 du 13 mars 2020 en fixe le cadre réglementaire et oblige, depuis le 1¢" mai 2020, les employeurs
publics & mettre en place un dispositif de signalement. Ce nouveau dispositif est en lien direct avec l'accord
interprofessionnel sur I'égalité hommes / femmes et fonctionne, comme d’autres nouveaux dispositifs, sur le méme
modéle que le référent « alerte éthique » et peut étre confié aux Centres de Gestion de la fonction publique territoriale.

Afin de permettre aux collectivités et établissements concernés de remplir cette nouvelle obligation et par voie de
convention, le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche (CDG FPT 50) propose un dispositif
de signalement mutualisé a I'échelle régionale, opérationnel & compter du 1°" septembre 2021.

Le dispositif comporte 3 procédures :

— le recueil des signalements effectués par les agents s'estimant victimes ou témoins des actes ou
agissements en question via un formulaire de signalement en ligne sur le site internet du CDG FPT 50 ;

— lorientation de ces agents vers les services et professionnels en charge de leur accompagnement et de
leur soutien ;

— l'orientation vers les autorités compétentes pour prendre les mesures de protection appropriées et traiter
les faits signalés, notamment par une enquéte administrative.

De son coté, le Syndicat s'engage notamment a informer I'ensemble de ses agents de I'existence de ce dispositif et des
modalités pour y avoir acces.

L'adhésion & cette mission proposée par le CDG FPT 50 est formalisée par la signature d’une convention d'adhésion.

La convention est conclue pour une durée d'1 an, renouvelable par tacite reconduction, dans la limite de 4 ans et prend
effet & compter de la date de sa signature. Elle pourra étre dénoncée par I'une ou l'autre des parties sous préavis de 2
mois par lettre recommandée avec accusé de réception.

Les tarifs de la mission, susceptibles d’étre révisés annuellement par délibération du conseil d’administration avant
chaque 1¢" décembre, ont été fixés par délibérations du conseil d’administration du CDG FPT 50 en date des 23 mars
et 7 juillet 2021 de la maniére suivante : forfait par dossier :

— Situation 1: signalement sans traitement (le signalement recueilli ne peut étre qualifi¢ d'acte de violence,
harcélement, discrimination ou agissement sexiste) : 80 euros par heure (forfait par dossier)

—  Situation 2 : signalement avec traitement : 335 euros (forfait par dossier)

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu le décret n°2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination,
de harcélement et d'agissements sexistes dans la fonction publique,

Vu l'avis favorable de la Commission « Administration Générale — Ressources Humaines » du 13 octobre 2021,
Vu l'avis favorable du Comité Technique du 19 octobre 2021,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Comité Syndical décide :

= D’autoriser Monsieur le Président a signer une convention d’adhési i
des actes de violence, de discrimination, de harcélement et d'agis %ﬁ@ﬁ@iﬁﬂé&% propose le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manchg, P d réception préfecture : 29/11/2021
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-07

Adhésion a la convention du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la
Manche pour la mission de signalement des actes de violence, de discrimination, de
harcélement et d’agissements sexistes

= D’autoriser Monsieur le Président a procéder aux paiements des factures liées a la mise en ceuvre
de la convention.

= De donner tous pouvoirs a Monsieur le Président pour mettre en ceuvre cette décision et pour signer
les documents afférents au dossier.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an sus-dits,
Pour extrait conforme,
Délibération certifiée exécutoire par le Président,
compte tenu de la transmission en Préfecture et de la publication le jour de la réception en Préfecture

Le Président, Jacky BOUVET

Accusé de réception en préfecture
050-200033462-20211125-0C2021-11-25-07-DE
Date de réception préfecture : 29/11/2021
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COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

Création de deux emplois permanents a temps complet de catégorie A de la filiére

DELIBERATION 0C2021-11-25-08

technique

L’an deux mille vingt et un, le jeudi 25 novembre, le comité syndical du Syndicat Départemental de I'eau de la
I'Espace Intergénérationnel & CREANCES sous la présidence de

Manche, composé des 2 colléges, s'est réuni a

Monsieur Jacky BOUVET.
' Collége « compétences obligatoires » au sens de Particle 6.2 des statuts du SDeau§0
. Catégorie | Titulaires _L__E_ Suppléants | P I— o
i MAUDUIT Frangoise O & DESMOTTES Gilles oo
:;°1d %%tgtargomn?;ns PAREY Guy : E B LEROUX Pascal I ® O Nombre de membres - 29
' - LANGLOIS Pascal | 'O | B LEROUXEL Jean-Luc 'R | O )
o EUDES Alain & | O |FOLLAIN Eric ‘ o o hombre,ds pressits 15
Saint L6 Agglo |
JANNIERE Louis a QUINETTE Dominique | & | 8 Nombre de pouvoirs : 0
CULLERON Samuel O | ® Postevacant o g ’
“[LAUNEY Jean-Luc O | O |BALLEY Olivier oo
. |GRAWITZ Xavier B | O |BRIERE Sébastien ol g Wosibre;de vatants : 15
SMPEP Isthme du Cotentin i
EURAS Simone O | O |MINERBE Alain o B
|LEVILLAIN Lionel | x LEFEBVREJean Louis g g
|RAILLIET Vincent O | R |DULIN Denis o o ‘ Ont donné pouvoir
MARGOLLE Anne a HERBERT Georges 2 o |
SMPGA | ;
THEAULT Chantal X | O |GUERLAVAIS David o g
LAINE Hervé O | B |PICOT Michel g, 0 ‘
'BOUVET Jacky T ® | O |HAMARD Jean-Vital o] o]
BICHON Vincent | =B L |LABICHE Isabelle ul g |
SDeau50-6.3 - MSMN JUQUIN David | O | B |LAINE Hervé o g |
|AUBRAYS Philippe ' O | O [FAUCON Philippe O | O | ©'-suppléantsans droit de vote
NICOLAS David o RABASTE Yann o o du fait de la présence du titulaire
GUILLE Hervé ' ® | O |BOUILLONEmmanuele O | O
SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky | 0O | O |DOYERE Joél o o
BOURDIN Jean-Dominique ‘ a A BELLEE Jean-Pierre | B g
'SDeau50-6.3 - DTI 'HEUZE Chantal | O | ® MOISSERON Franck =R=N
'SDeau50-6.3 - SLA \LEROUXEL Jean-Luc | O VIRLOUVET Jéréme | g9 8
SDeaus0-6.3- CE "BC"  LANGLOIS Alain | ® | O RENOUARDGuilaume O | D
LEMOIGNE Henri X | O |LEFORESTIER Noélle g g
SDeau50-6.3 - CE "COCM" | )
[ MARESCQ Roland ‘ B | O |BEUVE Josl ./ g]/8
SDeau50-6.3 - CE "GTM" _ PAYEN Jean-Paul | ® | O LECUREUIL Daniel (ol gl
SDeau50-6.3 - CE "CC VI | GRENTE Michel o |[BOSSARD Serge lolg
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
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COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021
Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-08

technique

Création de deux emplois permanents & temps complet de catégorie A de la filiére

Collége « competence ala carte » au sens de l'article 6.3 des statuts du SDeauSO

| | Catégorie | Titulaires P E Suppléants P | E
[ |CLEP Agon \GUILLOTTE Hubert ® | O |LEBRETON Delphine O| O
| CLEP Bréhal LECUREUIL Daniel X | O |DAVAL Arnaud ol o
| CLEP Cerisyla S. 'SIMEON Didier o a LEJOLIVET Alain B | O
CLEP Coutances  BOURDIN Jean-Dominique a PITOIS Gagétane a
'CLEP Créances P. LEMOIGNE Henri ® | O |LEFORESTIER Noélle oo
CLEP Gavray |DE PAEPE Philippe O | ® |LETELLIER Joseph % | O
CLEP Giéze GRENTE Miche! O | B |JOULAN Jean-Pierre g|g
_, |CLEPLessay  MARESCQRoland ® | O |LECONTE Ludovic oo
£ |CLEP Montoray ~ MANSON Pierre O | ® |Poste vacant o, g
& |CLEP Montmartin- GUILLE Hervé X | O |DOYERE Joél g8
©  cérences HERME Michel B | O |MALHERBE Bernard g|o
'CLEP Montpinchon ‘_LEDOUX Didier O |HUREL Grégory a| g
CLEP StMaloL.  GOUX Christian’ K | O |BELLEE Jean-Pierre o g8
CLEP StPierre C. | GALBADON Grégory O | B |LESUEUR Francis gl
CLEP StSauveur |BEUVE Josl ® | O |BARBET Pascal oo
CLEP Sainteny  LANGLOIS Alain ® | O |SOPHIEBertrand o|o
CLEP Tribehou ATURPIN Yves ® | O |LALANDE Frédéric o| o
CLEP Villedieu O. |LETELLIER Joseph B | & |CAHU Frangoise ol g
'CLEP Avranches E. |CHARUEL Jean-Claude | O POIDEVIN Gilbert R d
RABASTE Yann g CHEYMOL Claude ol x
CLEP Baie Bocage . ]
~ |CHARTRAIN Joé! B | O |FAUGHON Willy gl o
CLEP Brécey | DUBOURG Bertrand X | O |HAMARD Jean-Vital ol
| ELEP Chaise B.  |SADIMAN Thierry u] PICHARD David ol
a ICLEP Gathemo ___E_RRARD Rachel a o ERRAﬂChEeIIe o a
| g (CLEP Pontorson  BICHON Vincent R | O |BELLOIR André-Jean o] d
|CLEP Reffuveille | VARY Jacques o AUGEARD Jean-Louis ol
o BOUVET Jacky ® | O |[LEMONNIER Catherine al|lo
CLEP St Hilaire )
i |CAILLOT Eric ® | O [HEURTIER-GUEGUENSerge | O | O
i__CLEP St Loup |GENIN Nathalie 0 |PINSON Dominique o | g
|CLEP Sourdeval  GOHORY Francoise O | B |LELOGEAIS Roger = g
| |CLEP Villedieu S.  BOSSARD Serge ju| GUILLAUME Nicolas a0
| BOUVET Jacky R | O |HAMARD Jean-Vital al|a
N BICHON Vincent X | O |LABICHE Isabelle o | g
28 e 0% JUQUIN David O [ B |LAINE Hervé oo
b § AUBRAYS Philippe O | O |FAUCON Philippe gjg
33 ~ |NICOLAS David O | R |RABASTE Yann g|o
E ':l:g GUILLE Hervé B | O |BOUILLON Emmanuelle ol o
5 & |SDeau50-6.3 - CMB BIDOT Jacky O | O |DOYERE Jogl ol g
mg _ |BOURDIN Jean-Dominique O | B |BELLEE Jean-Pierre a
| 8 _SDeauSO -6.3 - DTI_|HEUZE Chantal g | B |MOISSERON Franck o1 a
| |SDeaus0-6.3 - SLA |LEROUXEL Jean-Luc O |VIRLOUVET Jérome o| g
College | Collége
_« compétences obligatoires » ] « compétence a la carte »
| 'Nombre de membres . 29 ! 41
INombﬂpresents 15 ] - 28
'Nombre de pouvoirs : 0 | 0 -
Nombre de votants : L 28

Secrétaire de séance : Jean—Luc LEROUXEL

Assistaient également :

Du Syndicat Départemental de I’eau de la Manche : Bernard AUDRIC, Isabelle GIRARD, Floriane DI

Nombre de membres :
Nombre de présents :
Nombre de pouvoirs :

Nombre de votants :

Ont donné pouvoir :

|
Christian Goux a Hervé Guille

41

28

28

' — suppléant sans droit de vote
du fait de la présence du titulaire

TOTAL

70
43
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ﬁ; 3 EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
. ) J \ COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »
D ea U ¢ Séance du 25 novembre 2021

Velue senviee pubbic de Uean potable Date de convocation : 17 novembre 2021
DELIBERATION 0C2021-11-25-08

Création de deux emplois permanents a temps complet de catégorie A de la filiére
technique

Monsieur le Président expose que conformément a l'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant
dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Comité Syndical de fixer I'effectif des emplois & temps complet et non complet nécessaires au
fonctionnement des services.

Monsieur le Président rappelle que lors du Bureau Syndical du 27 mai 2021, un avis favorable avait été émis a la
proposition de diviser le poste SIG/Informatique en deux postes :

- Un poste de « Responsable unité Systémes d’Informations », sous I'autorité du Directeur Général
des Services. Les missions sont les suivantes :

= Elaborer les orientations stratégiques, fixer et valider les grandes évolutions du Systéme
d'Informations (SI) du SDeau50 et préconiser les grands investissements via un schéma directeur
afin d'anticiper les évolutions technologiques nécessaires.

» Vérifier et valider la conformité des applications des systémes et des usages a la politique de sécurité
de la collectivité.

= Assister les utilisateurs des systémes d’informations.

= |ntervenir sur les systémes informatiques et télécoms du SDeau50, soit directement soit via un
prestataire.

= Définir l'architecture technique du systéme d'informations, en piloter I'évolution et en assurer la
pérennité en contrdlant son efficacité et la maitrise des risques.

= Assurer la cohérence de I'ensemble des moyens informatiques (matériels applicatifs, base de
données, réseaux, systéme d'exploitation) et de son évolution en contrlant la qualite, les
performances, les colits et les délais.

» Accompagner, en tant que référent informatique, les services (référents métier) pour adapter les
logiciels du commerce & I'environnement du SDeau50 en mode projet : congés, finances, parapheurs
électroniques, classement des fichiers sur le réseau...

= Mettre en place avec le référent métier responsable unité Communication I'intranet / extranet.

- Un poste de « Responsable unité SIG », sous I'autorité du Responsable du pdle Sécurité et projets
transversaux. Les missions sont les suivantes :

» Finaliser la construction, mettre & jour et développer le Systéme d’Information Géographique (SIG)
du SDeau50.

= Développer des outils d'analyse et de gestion des données géographiques du SDeaus0.

= Participer & la conception et accompagner I'élaboration du Réglement Général sur la Protection des
Données (RGPD).

Dés septembre 2021, un appel & candidatures a été lancé pour pourvoir ces deux postes.

Monsieur le Président précise que I'emploi permanent & temps complet (35h/35h par semaine), de catégorie B, sur
le grade de technicien territorial principal de 2¢™e classe, qui avait été créé pour I'exercice de fonctions de technicien
SIG-Informatique lors du Conseil Syndical du 20 février 2020, par délibération n°0C2020-02-20-05, sera supprimé
aprés avis du Comité Technique. En effet, cet emploi avait été pourvu & compter du 16 avril 2020 par un agent
contractuel déja en poste au sein du Syndicat depuis le 16 avril 2018. Ce dernier a été radié des effectifs a la suite
de sa démission le 1¢" septembre 2021.

. . . .. , , . , . 6 de récepti fect ..
Monsieur le Président précise également que 'emploi permanent de catégorie &b sunde: gragde: deviechnicien ou

. . . 2 .. . . 3 N Date de rée n cture : 29/11/2021. s x
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
COLLEGE « COMPETENCES OBLIGATOIRES » ET COLLEGE « COMPETENCE A LA CARTE »

Séance du 25 novembre 2021 .
Date de convocation : 17 novembre 2021

DELIBERATION 0C2021-11-25-08

Création de deux emplois permanents a temps complet de catégorie A de la filiére
technique

le 11 mars 2021 par délibération n°0C2021-03-11-08 pour exercer les fonctions de technicien SIG-Informatique sera
également supprimé aprés avis du Comité Technique.

Monsieur le Président confirme la nécessité de créer deux emplois permanents de catégorie A sur le grade
d’'ingénieur a temps complet (35h/35h par semaine) pour exercer les fonctions de « Responsable unité Systéme
d’Informations » et « Responsable unité SIG ».

Monsieur le Président précise qu’en cas de recrutement infructueux de fonctionnaire pour exercer les fonctions de
« Responsable unité Systéme d’Informations » et « Responsable unité SIG », les fonctions peuvent étre exercées
par un contractuel relevant de la catégorie A dans les conditions fixées a l'article 3-3, 2° de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984,

Dans ce cas, le candidat devra justifier d’'un niveau d'études BAC+5. La rémunération sera fixée par le Président du
Syndicat, en référence a la grille indiciaire afférente au grade d'ingénieur territorial, en fonction de I'expérience des
agents recrutés.

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n°2015-1912 du 29 décembre 2015 modifié¢ portant diverses dispositions relatives aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale,

Vu le tableau des emplois,

Vu la délibération n°0C2021-06-17-05 du 17 juin 2021 du Comité Syndical décidant d’engager la démarche de
réorganisation des services proposés par le Président, de valider le nouvel organigramme des services du SDeau50
en découlant et de donner tous pouvoirs au Président pour mettre en ceuvre ces dispositions,

Vu l'avis favorable du bureau syndical du 27 mai 2021
Vu l'avis favorable du comité technique du 2 juin 2021

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le Comité Syndical décide :

= de créer deux emplois permanents a temps complet (35h/35h), de catégorie A relevant de la filiére
technique sur le grade d’ingénieur territorial pour I’exercice des fonctions de « Responsable unité
Systémes d’Informations » et « Responsable unité SIG ».

= De préciser que les emplois de catégorie A susmentionnés pourront étre pourvus par un agent
contractuel en vertu d’un contrat & durée déterminée de 3 ans sur le fondement de 'article 3-3-2° de
la loi n°84-53 modifiée. Dans ce cas, les candidats devront justifier d’'un niveau d’études BAC+5. La
rémunération sera fixée par le Président du SDeau50, en référence a I'échelle indiciaire d’ingénieur,
en fonction de I’expérience des agents recrutés.

= De modifier le tableau des emplois.

= D’inscrire les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de ces emplois au chapitre 012.

» De donner tous pouvoirs a Monsieur le Président pour mettre en ceuvre cette décision et pour signer
les documents afférents au dossier.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an sus-dits,
Pour extrait conforme,
Délibération certifiée exécutoire par le Président,
compte tenu de la transmission en Préfecture et de la pub//cat@mleqm/roﬂe la receptlg;ren Préfecture

Le Président, Jack BQBVET 2:{ nceus. ception en pretecure
Y 0033462-20211125-0C2021-11-25-08-DE
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